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ក្សចរតីអះអាងរបសក់្បរេជន 
  

 ខញុ ុំបាទសូមបញ្ជជ ក់ថា និក្កេបបទស្រាវស្រាវដដលមានចុំណងក្ជើងថា ”តក្រូវការ និងការផគត់

ផគង់ក្រូបក្ក្ងៀនរក្រិតឧតតរក្ៅវិទ្យាលយ័នានារនងុក្េតតរណ្ដា ល” សស្រមាប់បុំក្ពញ

លកេខណឍ បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំក្ៅវទិាាទ នារិអប់រ ុំ។        ាប ដដក្នេះពុុំទាន់ស្ររូវបាន

ក្ស្របើស្របាស់ក្ដើមផើបុំក្ពញលកេខណឍ សិកាសស្រមាប់ទទួលសញ្ជដ បស្ររក្ៅវទិាាទ នារិអប់រ ុំ         ឬាកល

វទិាល័យណាមួយក្ៅក្ឡើយក្ទ។    ពុុំមានក្សចកថើដកស្រសង់     ឬខលឹមារណាមួយស្ររូវបានក្ស្របើស្របាស់កបុង

អរទបទស្រាវស្រាវក្នេះ ក្ោយគ្មា នការអនុញ្ជដ រពើអបកនិពនន ឬពុុំបានចុេះបញ្ជ ើឯការក្ោងក្ឡើយ។ 

និក្កេបបទស្រាវស្រាវក្នេះ គឺពិរាាប ដដស្រាវស្រាវរបស់ខញុ ុំបាទ ពិរស្របាកដដមន។  

 
                    ដងៃ ក្ៅរ ៍៨ ក្កើរ ដខ ករថិក ឆ្ប ុំ ជូរ ក្ទាស័ក ព.ស.២៥៦៤ 

                            រាជធានើភបុំក្ពញ  ដងៃទើ ២៤ ដខ រុលា ឆ្ប ុំ២០២០ 

        នតាក្លបក្បរេជន  

    

ក្សឿន សេុណ្ដង 
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លេិិតបញ្ញា រ ់

ឯរឧតតរ ក្នៀ សផុន   ាស្រគដឹូកនុំបក្គោ ល 

ក្ោរបណ្ឌិ ត ឈាង សគា ត   ាស្រគដឹូកនុំរង 

 

សរូបញ្ញា រ់ និងទ្យទ្យួលស្ថគ លថ់្ន 

ក្លាក ក្សឿន សេុណ្ដង ានិសសរិថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំ ជុំនន់ទើ៧ 

ពិរាបានសរក្សរនិក្កេបបទស្រាវស្រាវ “តក្រូវការ និងការផគត់ផគង់ក្របូក្ក្ងៀនរក្រិតឧតតរ

ក្ៅវិទ្យាលយ័នានារនងុក្េតតរណ្ដា ល” ស្របាកដដមន។ 

 

           ដងៃ ក្ៅរ ៍ ៨ ក្កើរ ដខ ករថិក ឆ្ប ុំ ជូរ ក្ទាស័ក ព.ស. ២៥៦៤ 

       រាជធានើភបុំក្ពញ ដងៃទើ ២៤ ដខ រុលា ឆ្ប ុំ២០២០ 
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ក្សចរាីផ្លៃងអណំ្ររុណ្ 

ាបឋមខញុ ុំបាទសូមក្គ្មរពដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងដស្រកដលងដល់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា និង

វទិាាទ នារិអប់រ ុំ ដដលបានផថល់អាហារូបករណ៍ដល់រូបខញុ ុំបាទរហូរបានសិកាបញ្ច ប់ថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររ

ាន់ខពស់ ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំ ជុំនន់ទើ៧ ក្ៅវទិាាទ នារិអប់រ ុំ។  

ខញុ ុំបាទសូមក្គ្មរពដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅដល់ ឯរឧតតរបណ្ាិ ត ក្សៀង សវុណ្ដា  

នយកវទិាាទ នារិអប់រ ុំ ស្រពមទាុំង ក្លាក/ក្លាកស្រសើាស្ត្ាថ ចារយទាុំងអស់ ដដលបានចុំណាយក្ពលក្វលា

ដ៏មានរដមលក្ដើមផើក្ផធរចុំក្ណេះដឹង បុំណិន  ឥរោិបង បទពិក្ាធ និងក្មក្រៀនជើវរិលអៗ ាក្ស្រចើន ពិក្សសក្លើ

ដផបកស្រគប់ស្រគងដឹកនុំ ការក្រៀបចុំ និងក្ធវើដផនការកបុងវស័ិយអប់រ ុំមកដល់ខញុ ុំបាទផ្ទធ ល់និងមិរថរមួជុំនន់ដដទ

ក្ទៀរដូចៗគ្មប  និងក្សាើៗគ្មប ។  

មា៉ាងវញិក្ទៀរ ខញុ ុំបាទសូមក្គ្មរពដងលងអុំណរគុណចុំក្ េះថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ

កណាឋ ល  ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ  យុវជន  និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១១  ក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ ល  និង

គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យក្ស្រជើសទាុំង១១ ដដលបានជយួសហការ សស្រមបសស្រមួល ស្រពមទាុំងចុំណាយក្ពល

ចូលរមួផឋល់ទិនបន័យសស្រមាប់ការស្រាវស្រាវក្នេះ ក្ធវើឱ្យការសិកាស្រាវស្រាវសក្ស្រមចបានលទនផលលអស្របក្សើរ 

និងទាន់ក្ពលក្វលា។ 

បនធ ប់មក ខញុ ុំបាទសូមក្គ្មរពដងលងអុំណរគុណាអក្នកកបផការដល់ ឯរឧតតរ ក្នៀ សផុន ា

ស្រគដឹូកនុំបក្គោ ល ដដលបានដឹកនុំកបុងដុំក្ណើ រការសរក្សរនិក្កេបបទ ពនយល់ដណនុំក្លើខលឹមាររមួ បគា ញ

ាដផនទើគុំនិរ ផឋល់ាឯការនិងចុំក្ណេះដឹងលអៗ  ស្រពមទាុំងបទពិក្ាធន៍នន ជុំរុញដល់លទនផលដនការ

សរក្សរនិក្កេបបទរបស់ខញុ ុំបាទទទលួបានក្ាគជ័យ   និង  ធានបាននូវគុណភាពដនការបណថុ េះបណាថ ល។

ខញុ ុំបាទក៏សូមក្គ្មរពដងលងអុំណរគុណផងដដរដល់ ក្ោរបណ្ឌិ ត ឈាង សគា ត ាស្រគូដឹកនុំរងដដល

ដរងដរផថល់កិចចគ្មុំស្រទ  ចុំក្ណេះដឹង  ដចករ ុំដលកបទពិក្ាធន៍  និងពនយល់ដណនុំចុំណុចគនលឹេះលអៗ កបុងការ

សរក្សរនិក្កេបបទ ដល់រូបខញុ ុំបាទ រហូរដល់សក្ស្រមចបានលទនផលលអស្របក្សើរ។  
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មយួវញិក្ទៀរ ខញុ ុំបាទសូមដងលងនូវការដឹងគុណចុំក្ េះ ស្រកុមស្រគួាររបស់ខញុ ុំ ដដលបានផឋល់ក្ពលក្វលា 

និងស្របាក់កាស ស្រពមទាុំងជុំរុញឱ្យខញុ ុំបនថការសិកាថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំរហូរបាន

បញ្ច ប់នូវការសរក្សរនិក្កេបបទក្នេះ និងសូមអរគុណផងដដរដល់មិរថរមួថាប ក់ទាុំងអស់ដដលសិកាថាប ក់

បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំជុំនន់ទើ៧ ដដលដរងដរផឋល់ភាពសបាយរ ើករាយ ដចករ ុំដលក

ចុំក្ណេះដឹង បទពិក្ាធន៍ និងព័រ៌មានក្ផសងៗ និងមានទុំនក់ទុំនងគ្មប ោ៉ា ងលអ ដដលកាន់ដរជុំរុញឱ្យខញុ ុំ

មានទឹកចិរថសិកាក្រៀនសូស្រររហូរដល់បញ្ច ប់ការសិកា។ 

 

សរូអររុណ្! 
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រូលនយ័សក្ងេប 

ការសិកាស្រាវស្រាវអុំពើស្របធានបទ រស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ក្ៅវទិាល័យ

ននកបុងក្ខរថកណាឋ ល មានក្គ្មលបុំណងសិកាពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដល

បាននឹងកុំពុងអនុវរថបចចុបផនប។ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះក៏សិកាផងដដរអុំពើផលប៉ាេះ ល់ដនកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមក្ោយដផអកក្លើលទនផលដនការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិ។ ក្ដើមផើទទលួបាន

ទិនបន័យ  អបកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ាមយួថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១១ កបុង

ក្ខរថកណាឋ ល និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យចុំនួន១១ក្ៅកបុងស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១១ ក្ហើយទិនបន័យស្ររូវបាន

បកស្រាយតាមដបបគុណវស័ិយ។ 

លទនផលដនការស្រាវស្រាវតាមចុំននួសុំណាកបគា ញថា ការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថ

កណាឋ លគឺមិនទាន់ក្ឆលើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការាក់ដសឋងក្ៅក្ឡើយក្ទក្ោយក្ៅខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមា

ក្ស្រចើននក់ក្ទៀរ។ ាក់ដសឋងកបុងចុំក្ណាមវទិាល័យដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើសចុំននួ១១ មាន១០វទិាល័យខវេះ

ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ក្ហើយ ១០ វទិាល័យ កបុងចុំក្ណាម ២៩ វទិាល័យ ដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថមគឺស្ររូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរហូរដល់ក្ៅ៦០នក់។ ាមយួគ្មប ក្នេះដដរ កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថមបានក្ធវើឱ្យមានបញ្ជា ស្របឈមោ៉ា ងខ្ល ុំងដដលក្ធវើឱ្យប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពអប់រ ុំកស្រមិរវទិាល័យ កបុង

ក្ខរថកណាឋ លគឺវទិាល័យននដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថក្នេះ ទទួលបានលទនផលមិនសូវលអ

កបុងការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិ។  

សរុបក្សចកឋើមក ក្ទាេះបើាមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា

ស្រកុង/ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យពាោមចារ់វធិានការកបុងការក្ោេះស្រាយបញ្ជា កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមកឋើ ក៏ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាគរួដរយកចិរថទុកក្លើបញ្ជា ក្នេះ ពើក្ស្រ េះវាាបញ្ជា ដដលស្ររូវ

ក្ោេះស្រាយាបនធ ន់ក្ដើមផើឱ្យស្រសបក្ៅនឹងក្គ្មលក្ៅកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ។  
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ជំពូរទ្យី១ 
ក្សចរាីក្ផាើរ 

១.១.ស្ថវតារម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 
ក្ៅក្លើសកលក្លាកក្យើងក្នេះ ការអប់រ ុំគឺាវស័ិយអាទិភាពមយួដដលស្ររូវយកចិរថទុកោក់ សុំខ្ន់

បុំផុរ។ ការអប់រ ុំាប់ទាក់ទងក្ៅនឹងក្សដឌកិចច នក្ោបាយ ស្របព័ននអប់រ ុំ និងកមាវធិើក្គ្មលនក្ោបាយអប់រ ុំ 

(ាខន, ២០១៧)។   

ការយកចិរថទុកោក់ក្ៅក្លើវស័ិយអប់រ ុំ គឺក្ដើមផើឱ្យស្របក្ទសមយួទទលួបានធនធានមនុសសស្របកប

ក្ោយគុណភាពក្ដើមផើាកមាល ុំងចលករកបុងការអភិវឌណស្របក្ទសារិឱ្យមានការរ ើកចក្ស្រមើន។ 

រាជរោឌ ភិបាលកមពុា បានរមកល់ការអភិវឌណធនធានមនុសសកបុងមុុំទើ១ដនយុទនាស្ត្សថចរុក្កាណ

ដុំណាក់កាលទើ៤ របស់រាជរោឌ ភិបាល នើរិកាលទើ៦ ដដលក្នេះាគុំនិរផថួចក្ផថើមស្របកបក្ោយគរិបណឍិ រ 

និងបញ្ជដ ញាណដ៏ឈ្លល សដវបុំផុររបស់  សក្មថចអគោមហាក្សនបរើក្រក្ា  ហ ុន ដសន  នយករដឌមស្ត្នថើ ដន

ស្រពេះរាាណាចស្រកកមពុា។  ក្ដើមផើរមួចុំដណកាមយួរាជរោឌ ភិបាលកបុងការអភិវឌណធនធានមនុសស  និងកបុង

ក្គ្មលក្ៅផលិរធនធានមនុសសស្របកបក្ោយមូលធនបញ្ជដ  ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបានោក់ក្ចញ

នូវដផនការយុទនាស្ត្សថ យុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់ និងក្គ្មលការណ៍កុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាាបនថបនធ ប់។  ាក់ដសឋងស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា បានក្រៀបចុំយុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់វស័ិយ

អប់រ ុំឆ្ប ុំ ២០១៨ ដល់ ២០២៣ ដដលមានចកេុវស័ិយ កាង និងអភិវឌណធនធានមនុសសស្របកបក្ោយ

គុណភាព និងគុណធម៌ស្របក្សើរបុំផុរក្លើស្រគប់ដផបក ក្ដើមផើកាងកមពុាឱ្យកាល យាសងោមរ ើកចក្ស្រមើន ដផអកក្លើ

ចុំក្ណេះដឹង និងចុំក្ណេះក្ធវើាមូលោឌ ន។   

ការអភិវឌណធនធានមនុសសសស្រមាប់បក្ស្រមើស្របក្ទសារិាក្រឿងសុំខ្ន់ ប៉ាុដនថការក្ស្របើស្របាស់ ការ

ស្រគប់ស្រគង    ការចារ់ដចងអបកបណឋុ េះបណាឋ លធនធានមនុសស    ាពិក្សសស្រគូបក្ស្រងៀន    គឺររិដរសុំខ្ន់

ក្ៅក្ទៀរ។   ក្ដើមផើឱ្យការគរក្នេះទទលួបានក្ាគជ័យ   ស្រកសួងអប់រ ុំ  យុវជន  និងកើឡាបានោក់ក្ចញនូវ

យុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ឆ្ប ុំ២០១៨-២០២៣ ដដលកបុងយុទនាស្ត្សថក្នេះមាន
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យុទនាស្ត្សថរងចមផងៗចុំនួន៤គឺ ៖ ១.កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំ សុំក្ៅដល់កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគង

ការសិកា កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងរដឌបាល កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងហរិញ្ដវរទុ និងកុំដណទស្រមង់ការ

ស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស ២.កុំដណទស្រមង់ឧរថមសិកា ៣.កុំដណទស្រមង់ការអភិវឌណយុវជន ៤.កុំដណ

ទស្រមង់ការអភិវឌណវស័ិយអប់រ ុំកាយ និងកើឡា។  

ទនធឹមក្នេះ ស្រកសួងក៏បានក្រៀបចុំដផនការយុទនាស្ត្សថវស័ិយអប់រ ុំឆ្ប ុំ២០១៩ ដល់ ២០២៣  ក្ដើមផើ

បនថអនុវរថកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា និងបក្ងកើរមូលោឌ នរងឹមាុំសស្រមាប់ក្ឆ្ព េះក្ៅឆ្ប ុំ២០៣០ 

(ធានឱ្យបាននូវការអប់រ ុំមានគុណភាព បរោិប័នប សមធម៌ ស្រពមទាុំងក្លើកកមពស់ឱ្កាសការសិកាក្ពញ

មយួជើវរិសស្រមាប់ទាុំងអស់គ្មប ) ស្រពមទាុំងក្ឆលើយរបនឹងចកេុវស័ិយអភិវឌណក្សដឌកិចច សងោមកិចចកមពុា  និង

កមាវធិើកុំដណទស្រមង់ននរបស់រាជរោឌ ភិបាលកមពុា (ដផនការយុទនាស្ត្សថវស័ិយអប់រ ុំ ឆ្ប ុំ២០១៩-២០២៣, 

២០១៩)។ កបុងដផនការយុទនាស្ត្សថក្នេះស្ររង់ជុំពូកទើ៤ គឺនិោយអុំពើ យុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាដដលមាន១០ចុំណុច ក្ហើយចុំណុចទើ៤ និោយអុំពើយុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់ស្រគប់ស្រគង

អប់រ ុំ។ កបុងយុទធាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់ស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំមានមានសមាសធារុ៤ ដដលកបុងក្នេះមានសមាសធារុ

មយួគឺកុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ធនធានមនុសស។          កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុងដផនការ

យុទនាស្ត្សថក្នេះ គឺបានក្លើកយកនូវសកមាភាពាក្ស្រចើនក្ដើមផើអនុវរថដូចា អនុវរថវធិានការកុំដណទស្រមង់

ក្បៀវរស ោក់ក្ចញវធិានការក្ដើមផើពស្រងឹងស្របសិទនភាពការស្រគប់ស្រគងបុគោលិក បនថជុំរុញការអនុវរថវធិានការ

ពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនពើាលាក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅាលាខវេះស្រគូាក្ដើម។ ទាុំងក្នេះសបញ្ជជ ក់ឱ្យក្ឃើញថា 

ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសគឺពិរាមានារសុំខ្ន់ណាស់កបុងការជយួឱ្យវស័ិយអប់រ ុំមានការអភិវឌណ។ 

ាមយួគ្មប ក្នេះដដរ រស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅមធយមសិកាទុរិយភូមិក៏ាដផបក

មយួដ៏សុំខ្ន់ផងដដរកបុងការអភិវឌណវស័ិយអប់រ ុំ ពើក្ស្រ េះវាាដផបកមយួសទិរក្ៅកបុងការគរស្រគប់ស្រគងធនធាន

មនុសស។  
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កបុងការស្រគប់ស្រគងអបកបណឋុ េះបណាឋ លធនធានមនុសសក្នេះដដរ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបាន

ក្រៀបចុំក្គ្មលការណ៍កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំ ក្ដើមផើគ្មុំស្រទដល់យុទនាស្ត្សថ

ចរុក្កាណដុំណាក់កាលទើ៤   របស់រាជរោឌ ភិបាលអាណរថិទើ៦    និងយុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ

ឆ្ប ុំ ២០១៨ ដល់ ២០២៣ ដដលកបុងក្គ្មលការណ៍ក្នេះ មានចុំណុចសុំខ្ន់ៗាក្ស្រចើន ក្ហើយកបុងក្នេះមាន

ចុំណុចមយួនិោយអុំពើការពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនពើាលាក្លើសក្ៅរុំបន់ខវេះស្រគូ ដដលក្ផ្ទឋ រសុំខ្ន់ក្លើពើរ

ចុំណុចគឺ ការពស្រគយស្រគូស្រកបខ័ណឍ ចាស់ និងការពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើ (ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡា, ២០១៩)។  

ាមយួគ្មប ក្នេះដដរ ក្ដើមផើជុំរុញស្របសិទនភាពដនការស្រគប់ស្រគងស្រគូបក្ស្រងៀនដដលាអបកអប់រ ុំក្គ ស្រកសួង

អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបានក្ចញក្សចកឋើដណនុំក្លខ ៥៣ អយក. សណន ចុេះដងៃទើ១៦ ដខធបូ ឆ្ប ុំ១០១៩ 

ក្ោយបានោក់ក្ចញនូវវធិានការសុំខ្ន់ៗចុំននួបើគឺ      ការអនុវរថនិោមក្ស្របើស្របាស់បុគោលិកអប់រ ុំ     ការ

ក្ោេះស្រាយាទ នភាពក្លើស    ឬខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន    និងការផ្ទល ស់បឋូរទើកដនលងក្ធវើការរបស់ស្រគូបក្ស្រងៀន 

(ក្សចកឋើដណនុំសឋើពើការស្រគប់ស្រគងស្រគូបក្ស្រងៀន, ២០១៩)។  

ការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនគឺដផបកមយួដនការស្រគប់ស្រគងអបកបណឋុ េះបណាឋ លធនធានមនុសស ឬស្រគប់ស្រគង

ធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំ។ ការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនឱ្យបានស្រគប់ស្រគ្មន់ និងសមស្រសបតាមរស្រមូវការគឺពិរ

ាមានារៈសុំខ្ន់ណាស់កបុងដុំក្ណើ រការបណឋុ េះបណាឋ លធនធានមនុសសឱ្យទទលួបានក្ាគជ័យ។  

តាមរយៈការក្លើកក្ឡើងខ្ងក្លើបគា ញថា រស្រមូវការ និងការផថរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនាការគរដ៏សុំខ្ន់

មយួរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាដដលគរួដរយកចិរថោក់មិនអាចក្មើលរ ុំលងបាន។ 

១.២.ចំក្ណ្ដទ្យបញ្ញា ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា គឺាស្រកសួងអាទិភាពមួយកបុងចុំក្ណាមស្រកសួងអាទិភាពននដដល

ស្ររូវបានរាជរោឌ ភិបាល បានផថល់អាទិភាពកបុងការទទួលធនធាននន ដូចាៈ ងវកិាារិ ស្រកបខ័ណឍ មស្ត្នថើ

រាជការងាើ និងស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនាាក្ដើម។ កបុងរងវង់ស្របាុំពើរឆ្ប ុំកនលងមកក្នេះ រាជរោឌ ភិបាលបានផថល់
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ស្រកបខ័ណឍ មស្ត្នថើរាជការក្ស្រជើសក្រ ើសងាើ ចុំននួ ៣,៦០០ កដនលង ចាប់តាុំងពើឆ្ប ុំ២០១៤ រហូរមកដល់ឆ្ប ុំ

២០២០ក្នេះ។ ស្រកសួងបានដបងដចកស្រកបខ័ណឍ ងាើក្ៅតាមរស្រមូវការាក់ដសថងដនស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនតាម

ភូមិសិកានើមយួៗ ាក់ដសថងក្ៅក្រៀងរាល់ឆ្ប ុំស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(បក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យ) 

ស្ររូវបានផថល់កបុងរងវង់ពើ ៨០០ កដនលងក្ៅ ១,០០០ កដនលង។ 

 ក្ដើមផើធានការដបងដចកស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ស្រជើសក្រ ើសងាើស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ              ឱ្យមាន

ស្របសិទនភាព ក្ោេះស្រាយកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅតាមស្រគឹេះាទ នសិកានន ាពិក្សសស្រគឹេះាទ នសិកាដដល

សទិរក្ៅរុំបន់ោច់ស្រសោល និងរុំបន់ជួបការលុំបាក ស្រកសួងបានោក់ក្ចញនូវក្គ្មលនក្ោបាយ និងវធិាន

ការាបនថបនធ ប់ កបុងការពស្រងឹងការស្រគប់ស្រគងស្រកបខ័ណឍ ដដលមានស្រាប់ ការដបងដចកស្រគូក្ចញងាើ ការ

ពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនពើាលាក្លើសស្រគូក្ៅាលាខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន និងការផ្ទល ស់បថូរទើកដនលងបក្ស្រមើការគររបស់

ស្រគូបក្ស្រងៀន ស្រពមទាុំងការក្ផធរស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅស្រកសួង ាទ ប័ននន។ ក្ទាេះបើមានការខិរខុំស្របឹង

ដស្របង និងការោក់ក្ចញនូវវធិានការននក៏ក្ោយ ក៏សនិទានកមាស្រគូបក្ស្រងៀនស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  ក្ៅដរ

មានបញ្ជា ក្ចាទដដដល ាពិក្សសការក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោឌ ន និងស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅទើ

ស្របជុុំជន និងការខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅរុំបន់ោច់ស្រសោល និងរុំបន់ជបួការលុំបាក។ ាមយួគ្មប ក្នេះ កងវេះស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(បក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យ) នឹងក្ធវើឱ្យប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពក្រៀន និងបក្ស្រងៀនរបស់ស្រគូ 

និងសិសស។ 

 កបុងន័យក្នេះ        ក្ដើមផើក្ោេះស្រាយាទ នភាពក្លើស       ខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(បក្ស្រងៀនក្ៅ

វទិាល័យ) ពស្រងឹងការដបងដចកស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមឱ្យកាន់ដរមានស្របសិទនភាព  និងក្ដើមផើជើករកមូល

ក្ហរុចមផងៗដដលនុំឱ្យការដបងដចកស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមិនក្ឆលើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការ និងផលប៉ាេះ

 ល់ដនកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម អបកសិកាស្រាវស្រាវបានសក្ស្រមចយកស្របធានបទ រស្រមវូការ និងការផោរ់

ផោង់ស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យននកបុងក្ខរថកណាឋ ល មកក្ធវើការសិកាស្រាវស្រាវ។ 
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១.៣.ក្ោលបំណ្ងម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ការសិកាស្រាវស្រាវ មានក្គ្មលបុំណង៖ 

 ១.សិកាអុំពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលបាននឹងកុំពុងអនុវរថបចចុបផនប ។ 

 ២. សិកាអុំពើផលប៉ាេះ ល់ដនកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម។   

១.៤.សណួំ្រក្ស្ថវក្ជាវ 

 ក្ដើមផើក្ឆលើយរបនូវក្គ្មលបុំណងខ្ងក្លើ សុំណួរស្រាវស្រាវស្ររូវបានកុំណរ់ដូចខ្ងក្ស្រកាម៖ 

១.ក្រើការផថរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(បក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យ)បចចុបផនប បានក្ឆលើយរបក្ៅនឹង

រស្រមូវការាក់ដសថងរបស់ស្រគឹេះាទ នសិកាោ៉ា ងដូចក្មឋច? 

២.ក្រើកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(បក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យ) នុំមកនូវបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ?  

១.៥.ស្ថរៈសបំន់ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 
 លទនផលដនការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះអាចាព័រ៌មានសស្រមាប់វទិាល័យ មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា

ក្ខរថ ក្ធវើាមូលោឌ នកបុងការកាងដផនការស្រកបខ័ណឍ ស្របចាុំឆ្ប ុំ ការស្រគប់ស្រគង និងការក្ស្របើស្របាស់ស្រគូបក្ស្រងៀន 

និងសស្រមាប់អងោភាព និងស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ក្ធវើាមូលោឌ នកបុងការដបងដចកស្រកបខ័ណឍ ស្រគូ

បក្ស្រងៀនក្ស្រជើសក្រ ើសងាើ ក្រៀបចុំក្គ្មលការណ៍ពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនពើាលាក្លើសក្ៅាលាខវេះ។ មយួវញិក្ទៀរ 

ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះនឹងកាល យក្ៅាទុនដល់អបកសិកាស្រាវស្រាវក្ស្រកាយៗក្ទៀរ។ 

១.៦.វិស្ថលភាព និងផ្ នរំណ្ត់ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ក្ដើមផើមានទិនបន័យ ព័រ៌មានស្រគប់ស្រជុងក្ស្រាយកបុងការវភិាគឱ្យបានសុើជក្ស្រៅក្លើបញ្ជា ស្របឈម និង

ផលប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពអប់រ ុំ ក្ៅកស្រមិរវទិាល័យ និងក្ោយលទនភាពរបស់អបកសិកាស្រាវស្រាវ  ក្ទើប

អបកសិកាសក្ស្រមចចិរថក្ស្រជើសក្រ ើសយក វទិាល័យចុំនួន១១   ក្លើចុំនួនវទិាល័យ សរុប ៣៩ ដនមនធើរអប់រ ុំ

យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល។ កបុងការចុេះសិកាស្រាវស្រាវ អបកសិកានឹងជួបសមាា សន៍ ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរ
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អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុកទាុំង១១ 

និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យចុំននួ១១កបុងក្ខរថកណាឋ ល ក្ដើមផើក្ធវើការសមាា សផ្ទធ ល់ និងតាមស្របព័ននអន

ឡាញ ក្ោយក្ស្របើទស្រមង់កស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវ។ 

១.៧.រចនាសរព័នធម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 
 និក្កេបបទសិកាស្រាវស្រាវក្នេះ ស្ររូវបានដចកា៥ ជុំពូកដូចខ្ងក្ស្រកាម៖ 

ជំពូរទ្យ១ី៖ ក្សចរតីក្ផតើរ 
 ក្ៅកបុងជុំពូកក្នេះ អបកសិកាស្រាវស្រាវ បានបគា ញពើាវតារដនការសិកាស្រាវស្រាវ លុំនុំបញ្ជា ដន

ការស្រាវស្រាវ ចុំក្ណាទបញ្ជា ដនការស្រាវស្រាវ ក្គ្មលបុំណងដនការស្រាវស្រាវ សុំណួរស្រាវស្រាវ ារៈ

សុំខ្ន់ដនការស្រាវស្រាវ ដដនកុំណរ់ និង វាិលភាពដនការស្រាវស្រាវ និង ចុងក្ស្រកាយ គឺ រចនសមព័ននដន

ការស្រាវស្រាវ។ 

ជំពូរទ្យ២ី៖ រលំរឹក្ទ្យឹសត ី
 អបកសិកាស្រាវស្រាវបានស្របមូលយកស្រទឹសថើចាស់ៗ ពើអបកសិកាស្រាវស្រាវមុនៗ និងឯការក្ផសងៗ

ដដលមានខលឹមារទាក់ទងក្ៅនឹងស្របធានបទដនកិចចការស្រាវស្រាវក្នេះ ក្ដើមផើក្លើកយកមកបគា ញ និង

ការ រអុំណេះអុំណាងកបុងនិក្កេបបទសស្រមាប់ស្រាវស្រាវ និងបក្ងកើរាប ដដងាើក្ឡើង។ 

ជំពូរទ្យ៣ី៖ វិធីស្ថស្រសតក្ស្ថវក្ជាវ 
 កបុងជុំពូកក្នេះ អបកសិកាស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើការបគា ញពើឧបករណ៍សស្រមាប់ស្រាវស្រាវ  វធិើាស្ត្សថ

សស្រមាប់ស្របមូលទិនបន័យ វធិើាស្ត្សថកបុងការក្ស្រជើសក្រ ើសភាគសុំណាក និង វធិើាស្ត្សថវភិាគទិនបន័យ។ 

ជំពូរទ្យ៤ី៖ លទ្យធផល និង ការពិភារា 
 ក្ៅកបុងជុំពូកក្នេះ អបកសិកាស្រាវស្រាវនឹងយកទិនបន័យដដលស្របមូលបានមកវភិាគ និងបកស្រាយ

ោ៉ា ងក្កាេះកាយ និងសុើជក្ស្រៅ ក្ដើមផើរកឱ្យក្ឃើញពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមពិរ

ស្របាកដ ក្ៅមធយមសិកាក្ខរថកណាឋ ល និងផលប៉ាេះ ល់ចមផងៗដល់គុណភាពអប់រ ុំ។ 
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ជំពូរទ្យ៥ី៖ ក្សចរតីសននិោា ន និង សណូំ្រពរ 
ក្ៅកបុងជុំពូកក្នេះ អបកសិកាស្រាវស្រាវនឹងក្ធវើក្សចកថើសនបិោឌ ន ក្ៅក្លើស្រគប់ចុំណុចដដលបានវភិាគ

ខ្ងក្លើ និងក្លើកាសុំណូមពរក្ដើមផើឱ្យស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាមានទិនបន័យចាស់លាស់សស្រមាប់

ក្រៀបចុំក្ធវើដផនការស្រកបខ័ណឍ ស្របចាុំឆ្ប ុំ។ 

  



  

 

 

 

ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យឹសត ី
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ជំពូរទ្យី២ 

រលំរឹក្ទ្យសឹា ី

២.១.និយរន័យ 

២.១.១.ៃត្ថន័យននពាក្យ 
ស្រគ ូមានន័យថា អបកដដលមានចិរថធៃន់ អបកដដលក្គគរួក្គ្មរព ក្ លគឺ អបកបគា រ់ បក្ស្រងៀនចុំក្ណេះ

វាិជ សិលផាស្ត្សថក្ផសងៗដល់សិសស (ជនួ ណារ, ១៩៦៧)។  

ស្រគបូក្ស្រងៀន សុំក្ៅដល់ បុគោលិកបក្ស្រងៀនដនបុគោលិកអប់រ ុំក្ៅស្រគឹេះាទ នសិកាាធារណៈ និង

ស្រគឹេះាទ នសិកាឯកជន ដដលមានអាាញ ប័ណតអប់រ ុំ (អនុស្រកឹរយសឋើពើស្រកមសើលធម៌វាិជ ជើវៈស្រគូបក្ស្រងៀន, 

២០០៨)។  

ស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(ស្រគូវទិាល័យ) គឺាស្រគូបក្ស្រងៀនដដលបក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យក្ោយទទលួ

បានការដរងតាុំងក្ោយស្រពេះរាជស្រកឹរយថាបានកាល យាស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម។ 

ស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម គឺាមស្ត្នថើរាជការដដលមានស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  ក (ស្រពេះរាជស្រកឹរយសឋើក្គ្មល

ការណ៍រមួដនការក្រៀបចុំមុខគរារណៈ, ១៩៩៧)។ 

ស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម គឺាស្រគូបក្ស្រងៀនដដលស្ររូវបានចារ់ថាប ក់កបុងស្របក្ភទ ក ដូចមានដចងកបុង

មាស្រតា៣ ដនស្រពេះរាជស្រកឹរយ ក្លខ ជសរករ ១២៩៧/២៧៣ ចុេះដងៃទើ ០១ ដខ ធបូ ឆ្ប ុំ ១៩៩៧ សឋើពើក្គ្មល

ការណ៍រមួដនការក្រៀបចុំ មុខគរាធារណៈរបស់រដឌ។ ស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមសទិរក្ស្រកាមឱ្វាទ

របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារមួមានមស្ត្នថើបក្ចចកក្ទស ខ្ងគរុក្កាសលយ និងបក្ចចកក្ទសក្ផសងក្ទៀរ 

ដដលបានបណឋុ េះបណាឋ ល និងបក្ស្រមើការគរក្ៅតាមស្រគឹេះាទ នាធារណៈមធយមសិកាចុំក្ណេះទូក្ៅ មធយម

សិកាបក្ចចកក្ទស ឧរថមសិកា និងអងោភាពជុំនញថាប ក់កណាឋ ល និងក្ខរថ ស្រកុងដនស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន 

និងកើឡា។ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានមុខគរកបុងរុំដណងាអបកបក្ស្រងៀន អបកសិកាស្រាវស្រាវ និងមុខ

រុំដណងស្រគប់ស្រគង។ ស្រកបខ័ណឍ ក្នេះមានឋាននថរស័កឋិចុំនួន៣ថាប ក់ និងមានមុខរុំដណងអរិបរមា ាាកល
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វទិាធិការ អគោនយក អគ្មោ ធិការាក្ដើម។ (ស្រពេះរាជស្រកឹរយសឋើពើលកេនថិកៈក្ោយដឡកដនស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម, ២០០១)។ 

 រស្រមវូការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគបូក្ស្រងៀន គឺាដផបកមយួសិទរក្ៅកបុងការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស

កបុងវស័ិយអប់រ ុំ ដដលសុំក្ៅដល់ការក្រៀបចុំចារ់ដចងធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំ ក្ លគឺក្រៀបចុំចារ់ដចង

ស្រគូបក្ស្រងៀនឱ្យបានសមស្រសប ក្ដើមផើឱ្យស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាមានដុំក្ណើ រការក្ៅក្ោយរលូន។  

២.១.២.ទស្សនៈផ្ផសងៗស្ដីៃំពីការគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្ស 
ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស សុំក្ៅដល់ដុំក្ណើ រការអនុវរថការចារ់ដចង និងស្រគប់ស្រគងមស្ត្នថើ ក្ដើមផើ

សក្ស្រមចនូវលទនផលរ ុំពឹងទុករបស់មស្ត្នថើ និងក្គ្មលក្ៅរបស់អងោភាព។ ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស រមួមាន

ការដបងដចកការគរ និងការក្ធវើដផនការធនធានមនុសស ការស្រគប់ស្រគងគុណផល     ការក្ស្រជើសក្រ ើស   និងការ

ដរងតាុំង ការផ្ទល ស់បថូរាទ នភាពមស្ត្នថើ វរថមាន និងការឈប់សស្រមាក ស្រកមសើលធម៌ និងវន័ិយ ការលាឈប់ពើ

ស្រកបខ័ណឍ មុខគរាធារណៈ និងការផថល់ការក្លើកទឹកចិរថមស្ត្នថើ (thmeythmey, 2017)។ 

ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស គឺាដុំក្ណើ រការរមួបញ្ចូ លគ្មប នូវសកមាភាពមយួចុំនួនសស្រមាប់  អបក

ស្រគប់ស្រគងអនុវរថន៍ដូចាការកាងដផនការធនធានមនុសស ការទាក់ទាញបុគោលិកដដលមានសមរទភាព

ឱ្យមកបក្ស្រមើការគរាមយួអងោភាព ការបណឋុ េះបណាឋ ល  និងការអភិវឌណសមរទភាពបុគោលិក ការដងរកា

បុគោលិកឱ្យក្ធវើការគរាមួយអងោភាពបានយូរអដងវង និង ជុំរុញក្លើកទឹកចិរថឱ្យបុគោលិកអនុវរថន៍ការគរអស់

ពើសមរទភាពរបស់ពួកក្គ (ាុំងលើននិងក្ាភា, ២០១៨)។ 

ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស   គឺាវធិើាស្ត្សថសមស្រសបកបុងការស្រគប់ស្រគងមនុសសស្របកបក្ោយ

ស្របសិទនភាពក្ៅកបុងស្រកុមហ ុន ឬអងោភាពដដលពកួក្គជួយក្ធវើអាជើវកមាឱ្យទទលួបានអរទស្របក្ោជន៍ដដលមាន

លកេណៈស្របករួស្របដជង (WIKIPEDIA, 2020)។ 

ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស គឺា កយដដលស្ររូវបានក្ស្របើក្ដើមផើពិពណ៌នអុំពើស្របព័ននផលូវការបក្ងកើរ

ក្ឡើងសស្រមាប់ការស្រគប់ស្រគងមនុសសក្ៅកបុងអងោភាពមយួ (Inc., 2020)។ 
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ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសគឺាវធិើាស្ត្សថដបបយុទនាស្ត្សថនិងមានទុំនក់ទុំនងគ្មប  ក្ៅនឹងការ

ស្រគប់ស្រគងស្រទពយសមផរថិដដលមានរដមលបុំផុររបស់អងោភាពក្ លគឺមនុសសដដលក្ធវើការក្ៅទើក្នេះ គឺាអបក

ដដលរមួចុំដណកទាុំងលកេណៈាបុគោល និងលកេណៈរមួក្ដើមផើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលបុំណងរបស់អងោភាព 

(Sharon&Swapnalekha, 2012)។ 

ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំគឺាសុំណុុំ ដនការអនុវរថ           និងវធិើាស្ត្សថដនការក្ធវើ 

សមាហរណកមា និងរកាបុគោលិកបក្ស្រងៀនក្ៅកបុងាលាក្ដើមផើឱ្យាលាអាចសក្ស្រមចក្គ្មលបុំណងរបស់

ពកួក្គក្ដើមផើបុំក្ពញតាមក្គ្មលក្ៅដដលពកួក្គបានបក្ងកើរក្ឡើង។ វាគឺាការជុំរុញទឹកចិរថ និងការសស្រមប

សស្រមួលដនសកមាភាព និងការខិរខុំស្របឹងដស្របងរបស់ស្រគូក្ៅាលាក្ដើមផើទទលួបានលទនផលអរិបរមាពើពកួ

ក្គ និងក្ដើមផើសក្ស្រមចបាននូវក្គ្មលក្ៅដនការអប់រ ុំស្របកបក្ោយស្របសិទនភាព (Chinyere, 2018)។ 

២.២.ក្ោលនក្ោបាយសាធីនធានរនុសសរនងុវិសយ័អប់រ ំ
 ក្ៅដខវចិឆិកា ឆ្ប ុំ២០១២ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបានក្ចញក្គ្មលនក្ោបាយសឋើធនធាន

មនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំ ដដលកបុងក្គ្មលនក្ោបាយក្នេះមានចុំណុចសុំខ្ន់ៗមយួចុំននួសឋើអុំពើការស្រគប់ស្រគង

ធនធានមនុសស។ ក្គ្មលនក្ោបាយក្នេះមានក្គ្មលក្ៅសុំខ្ន់ចុំននួបនួ ក្ហើយកបុងក្នេះមានក្គ្មលក្ៅ

សុំខ្ន់ពើរដដលក្ផ្ទឋ រក្លើការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសគឺ បក្ងកើនស្របសិទនភាពការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុង

វស័ិយអប់រ ុំ   និងសនិទានកមាក្លើដុំក្ណើ រការស្រគប់ស្រគង   ការអភិវឌណ   និងការក្ស្របើស្របាស់ធនធានមនុសសកបុង

វស័ិយអប់រ ុំ។ ាមយួគ្មប ក្នេះដដរ ក្គ្មលនក្ោបាយក្នេះក៏បានក្លើកក្ឡើងពើយុទនាស្ត្សថដដល ក់ព័នននឹងការ

ស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំផងដដរគឺ ពស្រងឹង និងក្ធវើទុំក្នើបកមាការកាងដផនការធនធាន

មនុសស ក្ោយក្ផ្ទឋ រក្លើចុំណុចសុំខ្ន់ាក្ស្រចើនដូចា  

- បក្ងកើនស្របសិទនភាពស្របព័ននស្របមូល ស្រគប់ស្រគង និងវភិាគទិនបន័យធនធានមនុសស  

- ក្ធវើដផនការវភិាគរស្រមូវការ ការផោរ់ផោង់បុគោលិកអប់រ ុំ 

- ពស្រងឹង និងជុំរុញការកាងដផនការធនធានមនុសសតាមអងោភាព        ាទ ប័នអប់រ ុំឱ្យមាន 

លកេណៈវទិាាស្ត្សថ 
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- បក្ងកើនកិចចសហការលអាមយួអងោភាពផលិរទិនបន័យព័រ៌មាន 

- ក្រៀបចុំបុគោលិកអប់រ ុំឱ្យបុំក្ពញការគរចុំកដនលង ទាន់ក្ពល ចុំជុំនញ ស្រសបតាមការពណ៌ន

មុខរុំដណង លកេណៈសមផរថិមុខរុំដណង និងអាទិភាពរស្រមូវការ។ 

២.៣.ក្ោលនក្ោបាយសាពីីក្រូបក្ក្ងៀន 
  ក្គ្មលនក្ោបាយសឋើពើស្រគូបក្ស្រងៀនស្ររូវបានបក្ងកើរក្ឡើងកាលពើដងៃទើ២៧ ដខឧសភា ឆ្ប ុំ២០១៣។ 

នក្ោបាយក្នេះមានយុទនាស្ត្សថសុំខ្ន់ាក្ស្រចើន ដដលកបុងក្នេះមានយុទនាស្ត្សថមយួនិោយអុំពើការបុំក្ពញ

រស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនរបស់ស្រគឹេះាទ នសិកាគឺ ក្ធវើសនិទានកមាស្រគូបក្ស្រងៀនឱ្យក្ឆលើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការរបស់

ស្រគឹេះាទ នសិកាក្ោយក្ផ្ទឋ រក្លើចុំណុចសុំខ្ន់ៗាក្ស្រចើនដូចា៖ 

- ក្ធវើទុំក្នើបកមាដផនការរស្រមូវការ និងផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនសស្រមាប់បណឋុ េះបណាឋ លមុនក្ពល

បក្ស្រមើការគរ 

- ពស្រងឹងស្របសិទនភាពការក្ស្របើស្របាស់ស្រគូបក្ស្រងៀនតាមនិោមក្ស្របើស្របាស់ និងតាមក្គ្មលការណ៍ 

- ក្លើកកមពស់ការស្រគប់ស្រគង និងក្រៀបចុំស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀន 

- ក្លើកកមពស់ដុំក្ណើ រការនិងនិរិវធិើដនការក្ស្រជើសក្រ ើស និងរកាទុកស្រគូបក្ស្រងៀនដដលមានាប ដដ

លអ សស្រមាប់ធាននិរនថរភាពស្រគឹេះាទ នសិកា 

- ក្ធវើស្របរិភូកមាការក្ស្រជើសក្រ ើស និងការស្រគប់ស្រគងស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅថាប ក់ក្ស្រកាមារិតាមក្គ្មល

ការណ៍កុំណរ់ 

- ក្លើកកមពស់ការចូលរមួរបស់គណៈកមាការស្រទស្រទង់ាលាក្រៀន និងអបក ក់ព័ននកបុងការ

បក្ងកើនសមិទនិសិការបស់សិសស។ 
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២.៤.លរេេណ្ឌ ក្ ើរបកីាៃ យជាក្រូបក្ក្ងៀនរក្រិតឧតតរ 

២.៤.១.គ្ពះរាជគ្កឹ្ត្យស្ដីផ្ោលការណ៍រមួននការផ្រៀបចំមុខងារសាធារណៈ  
តាមស្រពេះរាជស្រកឹរយសឋើក្គ្មលការណ៍រមួដនការក្រៀបចុំមុខខ្រារណៈ ចុេះដងៃទើ១ ដខធបូ ឆ្ប ុំ១៩៩៧ កបុងមាស្រតា

៣ បានកុំណរ់ថាកស្រមិរអបផរមាដនការបណឋុ េះបណាឋ ល ក្ដើមផើអាចបញ្ចូ លស្រកបខ័ណឍ កបុងស្របក្ភទ ក គឺសញ្ជដ

បស្ររមធយមសិកាកស្រមិរ២ បូក៤ឆ្ប ុំដនការសិកា ក្ោយមានសញ្ជដ បស្ររ។ លកេខណឍ ក្ោយដឡកខលេះអាច 

ស្របសិនក្បើចាុំបាច់ រស្រមូវកស្រមិរអបផរមាដនការបណឋុ េះបណាឋ លក្សាើឬក្លើសសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាកស្រមិរ២ 

បូក៦ឆ្ប ុំដនការសិកា ក្ោយមានសញ្ដបស្ររ។ កបុងករណើ ក្នេះស្ររូវមានផឋល់នូវការបដនទមសនធសសន៍ក្បៀវរស។ 

២.៤.២.គ្ពះរាជគ្កឹ្ត្យស្ដពីីលក្ខខនតិក្ៈផ្ោយឡែក្ននគ្ក្បខ័ណឌ គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម 
 ការក្ស្រជើសក្រ ើសចូលកបុងស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ស្ររូវក្ធវើក្ឡើងតាមការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសកបុង

ចុំក្ណាមក្បកេជនា និសិសរ ឬាមស្ត្នថើរាជការរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា និង មស្ត្នថើរាជការក្ផសង

ក្ទៀរ។ រ ើឯលកេខណឍ កបុងការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើស សស្រមាប់ក្បកេជនានិសិសរស្ររូវមានអាយុោ៉ា ងក្ស្រចើន៣០ឆ្ប ុំ 

គិរដល់ដងៃស្របឡង និងមានសញ្ជដ បស្ររទាបបុំផុរ បរញិ្ជដ បស្ររ ឬសញ្ជដ បស្ររសមមូល។ ចុំដណកឯក្បកេជន

ាមស្ត្នថើរាជការវញិ ស្ររូវកុំណរ់ក្ោយស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា។  

 ក្បកេជនដដលបានស្របឡងាប់មានឋានៈាគរុនិសិសរកស្រមិរឧរថម និងស្ររូវបានទទលួការបណឋុ េះ

បណាឋ លដុំបូង ដដលក្រៀបចុំក្ឡើងក្ោយស្រកសួង អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ។ ក្ស្រកាយចប់ការបណឋុ េះបណាឋ ល 

និងបានស្របឡងាប់ គរុនិសសរិស្ររូវបានដបងឱ្យក្ៅបក្ស្រមើការក្ៅតាមក្ខរថ ស្រកុង ឬក្ៅថាប ក់កណាឋ ល ក្ោយ

ស្ររូវឆលងការ់កមាសិការយៈក្ពល១២ដខ សស្រមាប់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលក្ស្រជើសក្រ ើសក្ចញពើនិសសរិ និង

រយៈក្ពល៦ដខ សស្រមាប់មស្ត្នថើរាជការមកពើស្រកសួងក្ផសង ក្ទើបស្ររូវបានតាុំងស ប់កបុងស្រកបខ័ណឍ  ក្ហើយការតាុំង

ស ប់កបុងស្រកបខ័ណឍ គឺស្ររូវក្ធវើក្ឡើងក្ោយស្រពេះរាជស្រកឹរយ។ ចុំដណកមស្ត្នថើរាជការមកពើស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាវញិមិនចាុំបាច់ឆលងការ់កមាសិកាក្ឡើយ។ 
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 ក្ស្រកាយក្ពលស្ររូវបានតាុំងស ប់កបុងស្រកបខ័ណឍ រចួក្ហើយ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមស្ររូវបានដរងតាុំងឱ្យ

បុំក្ពញមុខគរកបុងមុខដុំដណង ឬ អាចស្ររូវបានដរងតាុំងកបុងមុខរុំដណងទុំក្នរណាមយួ ក្ហើយក៏អាចោក់

ឱ្យសទិរក្ៅក្ស្រកស្រកបខណឍ ក្ដើម ឬ ក្ស្រករុំដណងក្ទៀរផង។ 

 ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ស្ររូវបានរក្មលើងថាប ក់កបុងឋាននថរស័កឋិណាមយួក្ៅតាមលកេខណឍ ដូចមាន

ដចងកបុងមាស្រតា២០ និងមាស្រតាបនថបនធ ប់ដនចាប់សឋើពើសហលកេនថិកៈដនមស្ត្នថើរាជការសុើវលិ ក្ហើយអាចបក្ស្រមើ

ការដល់អាយុ៦០ឆ្ប ុំក្ទើបចូលនិវរថន៍។ 

២.៤.៣.ផ្ស្ចក្ដីឡណនំស្ដីពីការគ្បែងផ្គ្ជើស្ចូលគ្ក្បខ័ណឌ គ្របូផ្គ្ងៀន 
 ក្ៅដងៃទើ១១ ដខមើន ឆ្ប ុំ២០១៩ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបានក្ចញក្សចកឋើដណនុំមយួសឋើពើ

ការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសចូលស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀន ក្ោយបានក្លើកក្ឡើងអុំពើការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសចូល

ស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(បក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យ) ក្ោយឱ្យវទិាាទ នារិអប់រ ុំ សហការាមយួ

នយកោឌ នបុគោលិក និងអងោភាព ក់ព័ននក្ដើមផើពិភាកាក្លើការដបងដចករកួ្លខ ក្រៀបចុំក្សចកឋើជូនដុំណឹង

សឋើពើការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើស ក្រៀបចុំការស្របឡង ក្ោយកុំណរ់លកេខណឍ ក្ស្រជើសក្រ ើសស្រសបតាមក្គ្មលការណ៍

ដណនុំ បិទផាយតារាងដបងដចកចុំននួក្ស្រជើសក្រ ើស និងបញ្ជ ើរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនតាមមុខវាិជ ឯកក្ទសរបស់

ាលាក្រៀននើមយួ និងទទួល កយសុុំចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡង។ 

២.៤.៤.ផ្ស្ចក្ដីជូនដំណឹងផ្លខ៣១៣០ ៃយក្.បល 
 កាលពើដងៃទើ២៧ ដខ មិងុន ឆ្ប ុំ២០១៩ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា បានក្ចញលិខិរក្លខ

៣១៣០ .បល ដដលមានកមាវរទុសឋើពើការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម បរញិ្ជដ +១ ជុំនន់ទើ២៥ 

ចុំននួ១០០០នក់ សស្រមាប់ឆ្ប ុំសិកា ២០១៩-២០២០ តាមស្របព័ននបណឋុ េះបណាឋ ល បរញិ្ជដ +១ ។ កបុង

លិខិរក្នេះ  បានកុំណរ់នូវលកេខណឍ ដនការក្ស្រជើសក្ោយមានលកេខណឍ សុំខ្ន់ៗមយួចុំនួនដូចា ក្បកេជន

ស្ររូវដរានិសិសរសុទនាធ ពុុំទាន់មានការគរកបុងស្រកបខ័ណឍ មស្ត្នថើរាជការ ាបុគោលិកស្រកបខ័ណឍ ស្រកសួងអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡា និងមានសញ្ជជ រិដខារ មានជើវស្របវរថិចាស់លាស់ មានសុខភាពលអ មានសញ្ជដ បស្ររចាប់ពើ
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បរញិ្ជដ បស្ររ ឬសញ្ជដ បស្ររដដលមានរដមលសមមូលក្ឡើងក្ៅ ស្រពមទាុំងបានកុំណរ់អាយុសស្រមាប់ក្បកេជនផង

ដដរគឺ និសិសរដដលមានការបណឋុ េះបណាឋ លចាប់ពើថាប ក់បណឍិ រក្ឡើងក្ៅ ស្ររូវក្លើកដលងអាយុ និសិសរដដល

មានសញ្ជដ បស្ររបរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ ឬសញ្ជដ បស្ររសមមូលស្ររូមានអាយុក្ស្រចើនបុំផុរ៤០ឆ្ប ុំ គិរស្ររឹមដងៃ

ស្របឡង និសសរិដដលមានសញ្ជដ បស្ររបរញិ្ជដ បស្ររ ឬសញ្ជដ បស្ររសមមូល ស្ររូវមានអាយុក្ស្រចើនបុំផុរ៣៥ឆ្ប ុំគិរ

ដល់ដងៃស្របឡង។ 

២.៥.ស្ថា នភាពអប់រកំ្ៅររពុជា 
 ឯការស្រកបខ័ណឍ គនលងអាជើពស្រគូបក្ស្រងៀនរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ឆ្ប ុំ ២០១៨ បាន

ក្លើកក្ឡើងថា ការអប់រ ុំរបស់កមពុាមានការរ ើកចក្ស្រមើនខ្ងបរមិាណ ាពិក្សសក្ៅបឋមសិកា ប៉ាុដនថក្ៅ

មធយមសិកាវញិ ទាុំងបរមិាណ និងគុណភាពក្ៅដរមានបញ្ជា  ដដលបណាឋ លមកពើកតាថ ាក្ស្រចើន ា

ពិក្សសខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន អបកស្រគប់ស្រគងាលាក្រៀន និងអបកឯកក្ទសអប់រ ុំ ក្ៅរុំបន់ជួបការលុំបាក។  

កមពុាក្ៅដរស្របឈមនឹងការពស្រងឹងគុណភាពស្រគូបក្ស្រងៀន        រកាស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅបក្ស្រមើការគរកបុង

មុខគរអប់រ ុំបានយូរ ឬរហូរដល់ចូលនិវរថន៍ ទាក់ទាញអបកមានឧបនិសសយ័ ាពិក្សស សិសសដដលមាន

និក្ទធសលអៗ ឱ្យចូលបក្ស្រមើការគរាស្រគូបក្ស្រងៀនកបុងវស័ិយអប់រ ុំ។ ាមធយម ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា

បារ់បង់បុគោលិកអប់រ ុំស្របមាណាង២០០០នក់កបុងមួយឆ្ប ុំ   ដដលកបុងក្នេះអបកចូលនិវរថន៍មានស្របមាណ

១៥០០នក់ លុបក្ឈ្លា េះក្ចាលពើស្រកបខ័ណឍ ចុំននួ ៥០០នក់ និងសុុំក្ផធរក្ៅស្រកសួងក្ផសងៗ មានចុំននួ 

២០០នក់។ កតាថ បារ់បង់បុគោលិកអប់រ ុំ និងកតាថ ខវេះសិសសពូដកៗមកចូលបក្ស្រមើកបុងវស័ិយអប់រ ុំ ាកងវល់

របស់ាធារណៈ  របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា និងរាជរោឌ ភិបាល។  

ការស្រាវស្រាវាក្ស្រចើនពនយល់ថា ស្រគូបក្ស្រងៀនមានសញ្ជដ បស្ររកាន់ដរខពស់ ការបក្ស្រងៀនកាន់ដរមាន

គុណភាព។ ស្របក្ទសកបុងរុំបន់អាសុើអាក្គបយភ៍ាគក្ស្រចើន ស្រគូបក្ស្រងៀនស្ររូវមានសញ្ជដ បស្ររបរញិ្ជដ បស្ររ+២។ 

ចុំដណកក្ៅកមពុា ស្រគូបក្ស្រងៀនភាគក្ស្រចើនមិនទាន់មានបរញិ្ជដ បស្ររក្ៅក្ឡើយ ក្ទាេះបើាការបណឋុ េះបណាឋ ល

ស្រគូបក្ស្រងៀនមានការវវិរថន៍ាក្ស្រចើនក៏ក្ោយ។ ស្រគូបក្ស្រងៀនមយួចុំនួនដដលចូលកបុងស្រកបខ័ណឍ អប់រ ុំកាលពើឆ្ប ុំ

១៩៩២-១៩៩៣ មានសញ្ជដ បស្ររ ៨+១ (បក្ស្រងៀនក្ៅថាប ក់មក្រថយយ) ៨+២ (បក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរបឋម
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សិកា) ១១+២ (ថាប ក់មធយមសិកាបឋមភូមិ) ១០+៤ និងបរញិ្ជដ បស្ររ (ថាប ក់មធយមសិកាទុរិយភូមិ)។ 

កបុងឆ្ប ុំ២០១៦-២០១៧ ការបណឋុ េះបណាឋ លស្រគូបក្ស្រងៀនអនុវរថស្របព័នន ១២+២ទាុំងអស់សស្រមាប់ស្រគប់កស្រមិរ

សិកា ក្លើកដលងដរកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិដដលអនុវរថស្របព័ននបរញិ្ជដ បស្ររ+១។ 

២.៦.ក្ោលការណ៍្ផ្ណ្នារំំផ្ណ្ទ្យក្រង់ការក្រប់ក្រងធនធានរនុសសរនងុវិសយ័អប់រ ំ
ការពស្រគយស្រគបូក្ស្រងៀនពើាលាក្លើសក្ៅរុំបន់ខវេះស្រគបូក្ស្រងៀន 

ក.ការពស្រគយស្រគបូក្ស្រងៀនស្រកបខ័ណឍ ចាស់ 

- ជុំរុញការក្ធវើបចចុបផនបភាពស្របព័ននព័រ៌មានស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស ទាុំងក្ៅថាប ក់កណាឋ ល 

និងក្ៅរាជធានើ ក្ខរថ ាស្របចាុំក្ដើមផើតាមោនាទ នភាពដស្របស្របួល (ក្លើស ខវេះ ) បុគោលិក

អប់រ ុំដផបករដឌបាល និងស្រគូបក្ស្រងៀន តាមភូមិសិកា និងតាមជុំនញឯកក្ទស 

- ដកសស្រមួលក្គ្មលការណ៍សឋើពើការពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀន (ាទស្រមង់អនុស្រកឹរយ) ក្ោយរ ុំក្លច

រស្រមូវការាមូលោឌ ន ទាុំងងវកិា និងមិនដមនងវកិា ឱ្យបានស្រគប់ស្រជុងក្ស្រាយ តាមាទ ន

ភាពាក់ដសឋងបចចុបផនប 

- មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារាជធានើ ក្ខរថ ស្ររូវក្ធវើសុពលភាពចុំននួសិសសស្រគូ ពិនិរយ និង

តាមោនាលាខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនាក្រៀងរាល់ឆ្ប ុំ ក្ោយក្ស្របើស្របព័ននបក្ចចកវទិា

ព័រ៌មាន 

- ក្រៀបចុំយនថការអនុវរថស្រកបខ័ណឍ គនលងអាជើពស្រគូបក្ស្រងៀន ក្ដើមផើក្លើកទឹកចិរថស្រគូបក្ស្រងៀន និង

នយកាលាក្រៀន ក្ដើមផើឱ្យគ្មរ់ក្ស្របើស្របាស់សមរទភាពកបុងការអភិវឌណអាជើពដដលផារភាជ ប់

ាមយួនឹងស្របព័ននលាភការ និងស្របព័ននក្លើកទឹកចិរថ 

- អនុវរថាកលផងក្គ្មលនក្ោបាយពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀន និងនយកាលា៖ ស្រគូបក្ស្រងៀន 

និងនយកាលាគរួផ្ទល ស់បឋូរទើកដនលងក្ធវើការកបុងរាជធានើ ក្ខរថក្រៀងរាល់០៥ឆ្ប ុំមឋង 

- ក្សបើសុុំក្គ្មលការណ៍ផឋល់ស្របាក់កដស្រមក្ធវើដុំក្ណើ រ          សស្រមាប់ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅរុំបន់ជបួការ

លុំបាក។ 
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ខ.ការពស្រគយស្រគបូក្ស្រងៀនក្ចញងាើ 

- កាងក្គ្មលការណ៍សឋើពើការពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើ ក្ោយរស្រមូវឱ្យសិសស និសសរិ 

ដដលមានបុំណងោក់ កយចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡងចូលស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀន        និងស្រគឹេះាទ ន

សិកាស្ររូវ៖ 

 ក្ស្រជើសាលាក្រៀនដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន ក្ោយាមើខលួនអាចក្ៅបក្ស្រងៀនក្ៅទើក្នេះបាន 

 នយកាលាក្រៀនស្ររូវសមាា សន៍ក្បកេជន    និងផឋល់ចុំណារយល់ស្រពមទទលួក្ៅក្លើ កយ     

             សុុំចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡង 

 មានកិចចសនាបក្ស្រមើការគរក្ៅទើក្នេះ ោ៉ា ងរិច០៥ឆ្ប ុំ រុំបន់វាលរាប និង០៣ឆ្ប ុំ 

                        រុំបន់ជួបការលុំបាក និងរុំបន់ោច់ស្រសោល 

- ស្រកសួងក្ធវើក្សចកឋើដណនុំក្ដើមផើអនុវរថចុំណុចខ្ងក្លើ      សស្រមាប់ការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូ

បក្ស្រងៀនស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  ចាប់ពើឆ្ប ុំ២០១៩រក្ៅ 

- មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា រាជធានើ ក្ខរថ និងាលាក្រៀនទាុំងអស់ ស្ររូវបនថស្រគប់ស្រគង

ទិនបន័យស្រគូបក្ស្រងៀនស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  និងមុខជុំនញឯកក្ទសដដលមានបចចុបផនប  និង

ស្ររូវពាករពើរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀន     តាមស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ    និងមុខជុំនញឯកក្ទស

សស្រមាប់រយៈក្ពលខលើ និងមធយម 

- មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា រាជធានើ ក្ខរថ ស្ររូវក្ធវើបញ្ជ ើក្ឈ្លា េះាលាក្រៀនដដលមានរស្រមូវ

ការស្រគូបក្ស្រងៀន និងរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនតាមមុខវាិជ ឯកក្ទស ក្ដើមផើក្ធវើក្សចកឋើស្របកាសជូន

ដុំណឹងដល់ក្បកេជនក្ស្រជើសក្រ ើសក្ៅក្ពលោក់ កយចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡង 

- មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារាជធានើ ក្ខរថ ស្ររូវទទួល កយសុុំចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡង ក្ហើយស្ររូវ

បិទផាយអងោភាព/ាលាក្រៀនដដលមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀន 
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- ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  ស្ររូវបញ្ជូ នក្ៅដល់ាលាក្រៀនក្គ្មលក្ៅដដល

ាមើខលួនបានក្ស្រជើសក្រ ើស ក្ោយមិនអនុវរថការផឋល់អាទិភាពតាមចុំណារ់ថាប ក់ពិនធុស្របឡង

ក្ចញក្ទៀរក្ឡើយ 

- ស្រកសួង នឹងពិនិរយលទនភាពក្សើបក្គ្មលការណ៍ ចុេះក្ឈ្លា េះកបុងស្របព័ននព័រ៌មានវទិា របស់

ស្រកសួងមុខគរាធារណៈ ក្ហើយក្សបើក្គ្មលការណ៍ផឋល់ស្រកបខ័ណឍ បក្ណាឋ េះអាសនប 

- ស្រកសួង នឹងពិនិរយលទនភាពក្សើបក្គ្មលការណ៍ផឋល់ស្របាក់ក្បៀវរសមូលោឌ នដល់គរុសិសស 

និសសរិ      បនធ ប់ពើបានស្របឡងាប់       និងបានចូលក្រៀនក្ៅឆ្ប ុំទើ១     ចុំក្ េះកមាវធិើ

បណឋុ េះបណាឋ លរយៈក្ពល១ឆ្ប ុំ ចាប់ពើឆ្ប ុំទើ២ ចុំក្ េះកមាវធិើបណឋុ េះបណាឋ លរយៈក្ពល២ឆ្ប ុំ 

នឹងចាប់ពើឆ្ប ុំទើ៣ ចុំក្ េះកមាវធិើបណឋុ េះបណាឋ លរយៈក្ពល៤ឆ្ប ុំ។ ក្ស្រកពើក្នេះគឺអនុវរថក្គ្មល

ការណ៍ផឋល់អាហារូបករណ៍ដដដល។ 

២.៧.ក្សចរាីផ្ណ្នាសំាពីីការក្រប់ក្រងក្របូក្ក្ងៀន 
 ក្ដើមផើជុំរុញស្របសិទនភាពដនការស្រគប់ស្រគងស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅស្រគប់ស្រគឹេះាទ នសិកាាធារណៈ ទាុំងស្រគូ

បក្ស្រងៀនស្រកបខ័ណឍ  ស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់ពើរក្ពល និងស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់គបួ ចាប់ពើឆ្ប ុំ

សិកា ២០១៩-២០២០ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជននិងកើឡាោក់ក្ចញនូវវធិានការដូចខ្ងក្ស្រកាម៖ 

២.៧.១.ការៃនុវត្តនិយាមគ្ផ្បើគ្ាស់្បុរគលិក្ៃប់រ ំ
 ស្រគឹេះាទ នសិកាាធារណៈស្ររូវស្រគប់ស្រគង និងដបងដចកភារកិចចជូនបុគោលិកអប់រ ុំ តាមក្សចកឋើដណនុំ

ក្លខ ២០ អយក.សណន ចុេះដងៃទើ០៩ ដខសើហា ឆ្ប ុំ២០១៨ សឋើពើនិោមក្ស្របើស្របាស់បុគោលិកអប់រ ុំ 

 នយកាលាមានក្សវាបក្ស្រងៀន ចុំក្ េះាលារូច រិចាងឬក្សាើ៣ថាប ក់ 

 ចុំននួបណាត រកស ស្ររូវគិរតាមាទ នភាពាក់ដសឋងរបស់ាលាក្រៀន 

- មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារាជធានើ ក្ខរថ ស្ររូវមាច ស់ការស្ររួរពិនិរយ និងក្រៀបចុំសវ័យស្របកាសាលា

ក្រៀន ដដលមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនតាមស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  និងតាមមុខជុំនញ និង ស្ររូវសហការ
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ាមយួនយកោឌ នបុគោលិក កបុងការដបងដចករកួ្លខស្រកបខ័ណឍ ឱ្យក្ៅដល់ាលាក្រៀនដដលកុំពុង

ខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន 

- ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  ស្ររូវបញ្ជូ នក្ៅដល់ាលាក្រៀនក្គ្មលក្ៅដដលាមើខលួន

បានក្ស្រជើសក្រ ើសក្ោយមិនអនុវរថការផឋល់អាទិភាពតាមចុំណារ់ថាប ក់ពិនធុស្របឡងក្ចញក្ទៀរក្ឡើយ 

- ក្ធវើបចចុបផនបភាពស្របព័ននព័រ៌មានស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសស ទាុំងក្ៅថាប ក់ារិ និងរាជធានើក្ខរថ ចុេះ

ស្ររួរពិនិរយការអនុវរថនិោម (ក្ធៀបាមយួនឹងសវ័យស្របកាសរបស់ាលាក្រៀន) 

- ស្រកសួង នឹងពិនិរយលទនភាពក្សើបក្គ្មលការណ៍ចុេះក្ឈ្លា េះគរុសិសស និសិសរកបុងស្របព័ននព័រ៌មានវទិា 

របស់ស្រកសួងមុខគរាធារណៈ និងក្សបើសុុំក្គ្មលការណ៍ផឋល់ស្រកបខ័ណឍ បក្ណាឋ េះអាសនប 

- ស្រកសួង នឹងពិនិរយក្សើបក្គ្មលការណ៍ផឋល់ស្របាក់ក្បៀវរសមូលោឌ នដល់គរុសិសស និសសរិ បនធ ប់ពើបាន

ស្របឡងាប់។ 

ក.ការពាករណ៍រស្រមវូការស្រគបូក្ស្រងៀនក្ៅតាមស្រគឹេះាទ នសកិា 

- ស្រគឹេះាទ នសិកានើមយួៗស្ររូវក្ធវើការវភិាគ និងពាករណ៍អុំពើរស្រមូវការធនធានមនុសសតាមស្របក្ភទ

ស្រកបខ័ណឍ  និងមុខវាិជ ជុំនញឱ្យបានចាស់លាស់មុននឹងក្លើកសុំក្ណើ សុុំស្រគូបក្ស្រងៀនបដនទមរមួ

បញ្ចូ លទាុំងស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់គបួ ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់ពើរក្ពល។ល។ 

- ការវភិាគ    និងពាករណ៍អុំពើរស្រមូវការធនធានមនុសសស្ររូវអនុក្លាមតាមក្សចកឋើដណនុំក្លខ ២០ 

អយក.សណន សឋើពើនិោមក្ស្របើស្របាស់បុគោលិកអប់រ ុំរបស់ស្រគសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ក្សចកឋើ

ដណនុំក្លខ ៤៩៨ មស.សណនសឋើពើការក្ស្របើស្របាស់ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់ពើរក្វន ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់គបួ 

និងស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនា     ក្ៅតាមស្រគឹេះាទ នបឋមសិកាាធារណៈ    របស់ស្រកសួងមុខគរ

ាធារណៈ 

- ស្រគឹេះាទ នសិកានើមយួៗស្ររូវពិនិរយអុំពើសុំក្ណើ សុុំផ្ទល ស់ក្ចញរបស់បុគោលិក/ស្រគូបក្ស្រងៀន ក្ដើមផើធាន

ថា ការសុុំផ្ទល ស់ក្ចញមិនប៉ាេះ ល់ដល់ក្សវាបក្ស្រងៀន ក្ៅកបុងឆ្ប ុំសិកាបចចុបផនប និងអនគរ 
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- ស្រគឹេះាទ នសិកានើមយួៗស្ររូវពិនិរយអុំពើសុំក្ណើ សុុំផ្ទល ស់ចូល ឫការោក់ កយសុុំស្របឡងចូល ក្ដើមផើ

ធានថា បុគោលិក/ស្រគូបក្ស្រងៀនដដលនឹងស្ររូវបញ្ជូ នមកនឹងបុំក្ពញនូវរស្រមូវការធនធានមនុសស

សស្រមាប់បចចុបផនប និងមិនសល់កបុងក្ពលអនគរ។ 

ខ.ការក្រៀបចុំដផនការស្រកបខ័ណឍ ស្របចាុំឆ្ប ុំ 

- អងោភាព ក់ព័ននក្ៅថាប ក់ារិស្ររូវសហការគ្មប ក្ដើមផើក្រៀបចុំដផនការក្មសឋើពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់

ស្រគូបក្ស្រងៀន ក្ោយដផអកក្លើចុំក្ណាលសិសស 

- ស្របមូលផឋុ ុំទិនបន័យស្រគូបក្ស្រងៀន ស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់ពើរក្វន ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់គបួ 

ស្រគូបក្ស្រងៀនចូលនិវរថន៍ ស្រគូបក្ស្រងៀនផ្ទល ស់ក្ចញពើស្រកបខ័ណឍ  និងមរណជន 

- ក្រៀបចុំសុំក្ណើ សុុំស្រកបខ័ណឍ ងបើ  ស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនា ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់គបួ ស្រគូបក្ស្រងៀនថាប ក់ពើរក្វន 

ក្ដើមផើោក់ជូនស្រកសួងមុខគរាធារណៈ 

- មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារាជធានើ ក្ខរថ ស្ររូវអនុវរថដូចគ្មប នឹងចុំណុចខ្ងក្លើ ក្ោយសហការ

ាមយួការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ដនរដឌបាលស្រកុង ស្រសុក ខណឍ  និងស្រគឹេះាទ នសិកា។ 

គ.ការក្ស្រជើសក្រ ើសបុគោលកិចូលស្រកបខ័ណឍ   

- បនថអនុវរថវធិានការក្ស្រជើសក្រ ើសាលាក្រៀន ក្ៅមុនក្ពលោក់ កយសុុំចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូ

បក្ស្រងៀនស្រគប់ស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  

- បនថស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រកបខ័ណឍ ងាើ ក្ៅតាមស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  មុខវាិជ ជុំនញ 

- ផឋល់អាទិភាពដល់ក្បកេជនមកពើរុំបន់ោច់ស្រសោល រុំបន់ជួបការលុំបាក និងក្បកេជនដដលក្ស្រជើស

ក្រ ើសក្ខរថោច់ស្រសោល 

- បនថស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសបញ្ចូ លស្រកបខ័ណឍ ចុំក្ េះក្បកេជនមានសញ្ជដ បស្ររបរញិ្ជដ បស្ររាន់ខអស់ និង

បណឍិ រ 

- ការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបដនទម គរួផឋល់អាទិភាពដល់ការក្ោេះស្រាយបញ្ច ប់ការក្ស្របើស្របាស់ស្រគូថាប ក់គបួបើ

កស្រមិរ ស្រពមទាុំងការ់បនទយថាប ក់គបួពើរកស្រមិរ និងថាប ក់ពើរក្វន 
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- ការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូងាើ ជុំនសួស្រគូចូលនិវរថន៍ ាក្គ្មលការណ៍គរួបញ្ឈប់ការផឋល់ក្ៅកដនលងដដលកុំពុង

ក្លើសស្រាប់ 

- ការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូស្រកបខ័ណឍ ងាើ គរួពិនិរយជក្ស្រមើសស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសកបុងចុំក្ណាមសិសសកបុង

ក្ខរថក្គ្មលក្ៅក្នេះ ក្ដើមផើការ់បនទយនិនប ការដនការក្សបើសុុំផ្ទល ស់បឋូរទើកដនលងក្ធវើការ 

- ការដបងដចកស្រកបខ័ណឍ ងាើសស្រមាប់ការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្ររូវក្រៀបចុំដបងដចកតាមដុំណាក់កាល៖ 

 បនធ ប់ពើទទលួបានរកួ្លខសស្រមាប់ការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រកបខ័ណឍ ស្របចាុំឆ្ប ុំ ស្រកសួងស្ររូវ

ស្របជុុំពិនិរយការដបងដចករកួ្លខាកញ្ច ប់ឱ្យក្ៅដល់រាជធានើ ក្ខរថនើមយួៗ ទាុំងស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថម កស្រមិរមូលោឌ ន និងបឋមមក្រថយយសិកាក្ោយដផអកក្លើាទ នភាពខវេះាក់

ដសឋង 

 បនធ ប់ពើទទលួបានរកួ្លខរចួក្ហើយ មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡារាជធានើ ក្ខរថនើមួយៗស្ររូវ

យកក្ៅដបងដចក ឱ្យក្ៅដល់ាលាក្រៀនដដលកុំពុងខវេះាក់ដសឋងតាមស្របក្ភទស្រកបខ័ណឍ  

និងក្ៅតាមមុខវាិជ ជុំនញចុំក្ េះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោឌ ន និងកស្រមិរឧរថម ក្ោយ

បញ្ជជ ក់ក្ឈ្លា េះាលាក្រៀនដដលមានរស្រមូវការឱ្យបានចាស់លាស់ និងក្លើកសុំក្ណើ រមក

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា តាមរយៈនយកោឌ នបុគោលិក ក្ដើមផើសុុំការសក្ស្រមច 

 បនធ ប់ពើទទលួបានសុំក្ណើ  សឋើពើរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនរបស់រាជធានើ ក្ខរថ ស្រកសួងស្ររូវក្រៀបចុំ

ស្របជុុំក្លើកទើ២ ក្ដើមផើពិនិរយ និងសក្ស្រមច ក្ហើយបញ្ជូ នស្ររឡប់ក្ៅវញិក្ដើមផើអនុវរថការ

ស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើស។ 

២.៧.២.ការផ្ោះស្រសាយសាថ នភាពផ្លើស្ ឬខវះគ្របូផ្គ្ងៀន 
- ពស្រងឹងការអនុវរថក្សចកឋើដណនុំក្លខ២៣ អយក.សណន ចុេះដងៃទើ ០៣ ដខកកកោ ឆ្ប ុំ២០១៧ សឋើ

ពើការដបងដចកបុសថិ៍បក្ស្រមើការគររបស់ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើ (ប៉ាុដនថគរួមានការដកសស្រមួលចុំណុចមយួ

ចុំននួដូចខ្ងក្ស្រកាម) 
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 ពស្រងឹងដុំក្ណើ រការរបស់គណៈកមាការស្រគប់ស្រគងបុគោលិករាជធានើ ក្ខរថ គណៈកមាការក្ស្រជើស

ក្រ ើសប៉ាុសថិ៍ 

 ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើដដលមានកិចចសនា ក្ៅបក្ស្រមើការក្ៅាលាក្រៀន ដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើស

ស្ររូវក្ៅបក្ស្រមើក្ៅទើក្នេះ 

 បញ្ឈប់ការបឋូរប៉ាុសថ៍គ្មប  បនធ ប់ពើការក្ស្រជើសក្រ ើសរចួ 

 ស្រគូបក្ស្រងៀនក្ចញងាើ ដដលមិនក្គ្មរពតាមលិខិរបគោ ប់ការឬលិខិរឧក្ទធសនម នឹងស្ររូវក្សបើ

ផ្ទអ កក្បៀវរសឬក្សបើលុបក្ឈ្លា េះក្ចញពើស្រកបខ័ណឍ ភាល ម។ 

 ក.ាលាក្រៀនក្លើសស្រគបូក្ស្រងៀន 

    ករណើ រាជធានើភបុំក្ពញ 

 អនុវរថាកលផងក្ៅរាជធានើភបុំក្ពញ ក្ោយមានការពិនិរយឱ្យបានហារ់ចរ់រួក្លខស្រគូ

បក្ស្រងៀនដដលមានក្សវាបក្ស្រងៀនមិនស្រគប់តាមនិោមកុំណរ់ និងអាសយោឌ នបចចុបផនប

របស់ស្រគបូក្ស្រងៀនទាុំងអស់ក្នេះ ក្ដើមផើក្សបើពស្រគយក្ៅាលាក្រៀនដដលកុំពុងខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន 

ក្ៅជិរលុំក្ៅោឌ នរបស់ពកួគ្មរ់។ 

    ករណើ ក្ខរថក្ផសងក្ទៀរ 

 បនថទប់ាក រ់ការផ្ទល ស់ស្រគូបក្ស្រងៀនចូលាលាក្រៀនដដលក្លើសស្រគូ 

 ក្សបើសុុំក្គ្មការណ៍បក្ងកើនស្របាក់ឧបរទមាមឋងគរ់ដល់ស្រគូបក្ស្រងៀនដដលសា័ស្រគចិរថពស្រគយក្ៅ

ាលាក្រៀនដដលកុំពុងខវេះស្រគូ 

 សុុំក្គ្មលការណ៍ផឋល់ស្របាក់បុំណាច់មុខគរពិក្សសដល់ស្រគូបក្ស្រងៀនដដលកុំពុងបក្ស្រងៀនក្ៅ

រុំបន់ជួបការលុំបាកខ្ល ុំង។ 

 ខ.ាលាក្រៀនដដលខវេះស្រគបូក្ស្រងៀន 

ក្ធវើវសិ្រកឹរការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរបឋមសិកា ក្ដើមផើតាុំងស ប់កបុងស្រកបខ័ណឍ ាស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូល

ោឌ ន និងស្ររូវផឋល់អាទិភាពឱ្យស្រគូបក្ស្រងៀនដដលសា័ស្រគចិរថពស្រគយក្ៅាលាក្រៀនដដលខវេះស្រគូ ក្ោយរស្រមូវឱ្យ
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ាមើខលួនក្ស្រជើសក្រ ើសាលាក្រៀន និងមុខវាិជ មុននឹងោក់ កយសុុំចុេះក្ឈ្លា េះ ពិភាកាាមយួស្រកសួង ក់ព័នន

ក្ដើមផើរកលទនភាពបក្ងកើនស្របាក់ឧបរទមាមឋងគរ់សស្រមាប់ការពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀនឆលងរាជធានើ ក្ខរថ ស្រកុង ស្រសុក 

ខណឍ  និងឃុុំ សគក រ់ ការក្សបើបញ្ចូ លស្រកបខ័ណឍ  (ទាុំងស្រគូស្រកបខ័ណឍ  និងស្រគូបក្ស្រងៀនាប់កិចចសនា) ស្ររូវក្ធវើ

ក្ឡើងក្ោយដផអកក្លើដផនការស្រគប់ស្រជុងក្ស្រាយ ចាស់លាស់ និងស្រសបតាមក្គ្មលការណ៍កុំណរ់ ក្ោយ

ក្ចៀសវាងនូវការក្សបើសុុំបដនទមកបុងឆ្ប ុំ ដដលក្ធវើឱ្យកិចចការក្នេះស្របស្រពឹរថក្ៅក្ោយមិនមានរមាល ភាព និងស្របសិទន

ភាព។  

២.៨.ផលប៉ះពាលម់្នរងាះក្រូបក្ក្ងៀន 
 ក្ៅក្ពលមានបញ្ជា កងវេះខ្រស្រគូបក្ស្រងៀនគឺស្ររវូរកស្រគូបក្ស្រងៀនមកជុំនសួ។ ប៉ាុដនថក្បើស្រគូបក្ស្រងៀនជុំនសួ

ក្នេះមិនមានសមរទភាពស្រគប់ស្រគ្មន់កបុងការបក្ស្រងៀន និងក្ធវើឱ្យមានផលប៉ាេះ ល់ដល់ការសិការបស់សិសស។ 

ការផ្ទល ស់បឋូរ     និងកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនគឺាបញ្ជា សុំខ្ន់បុំផុរកបុងការអប់រ ុំ។     ស្រគូបក្ស្រងៀនគឺាអបកដដលមាន

ឥទនិពលទើមួយក្ៅកបុងាលាក្រៀនក្លើសមិទនិផលរបស់សិសស។ ការស្រាវស្រាវបគា ញថាការបក្ស្រងៀនដដល

មានគុណភាពអន់ក្ធវើឱ្យរ ុំខ្នដល់ការក្រៀនសូស្ររ និងមានផលប៉ាេះ ល់អវជិជមានដល់សមរទភាពរបស់សិសស

កបុងការបញ្ច ប់ការសិកា និងការក្ស្ររៀមខលួនចូលស្របឡូកកបុងការគរ (LEARNING POLICY INSTITUTE, 

2018)។   ក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ ល    តាមលទនផលស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិរបស់សិសសកបុង

រយៈក្ពលពើរឆ្ប ុំចុងក្ស្រកាយក្នេះមានការក្កើនក្ឡើង ប៉ាុដនថសទិរកបុងកស្រមិរមយួក្ៅមិនទាន់លអក្ៅក្ឡើយ។ ការ

ក្ស្របើស្របាស់ស្រគបូក្ស្រងៀនដដលគ្មា នគុណវុឌណកិ្ស្រចើន ាចុំដណកមយួដដលនុំឱ្យសិសសទទលួបានលទនផលស្របឡង

មិនសូវលអ (គើមក្ហង, ២០១៨)។ 

២.៩.ស្ថា នភាពម្នការក្ក្បើក្បាសក់្រូបក្ក្ងៀនតារវិទ្យាលយ័នានារនងុក្េតតរណ្ដា លឆ្ន ំ
សរិា២០១៧-២០១៨ 
 កបុងឆ្ប ុំសិកា២០១៧-២០១៨ កបុងក្ខរថកណាឋ លមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមចុំននួ៩៨៣នក់ 

ក្ោយស្ររូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមចុំននួ ៣៣១នក់ បដនទមក្ទៀរ ប៉ាុដនថកបុងក្នេះក៏មានវទិាល័យខលេះ

ក្លើសរស្រមូវការផងដដរ។ ចុំដណកមូលក្ហរុចមផងដដលនុំឱ្យខវេះ និងក្លើសគឺការក្ផធរក្ចញ ក្ផធរចូល តាម
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សហព័ទន  និងក្ៅរកកដនលងទើស្របជុុំជន។   កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមបានក្ធវើឱ្យមានបញ្ជា ស្របឈមសស្រមាប់

គណៈស្រគប់ស្រគងកបុងការចារ់ដចងស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅតាមវទិាល័យនន  ដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម  ប៉ាុដនថ

គណៈស្រគប់ស្រគងាលាបានចារ់វធិានការខលេះៗក្ដើមផើក្ោេះស្រាយបញ្ជា ខ្ងក្លើ (គើមក្ហង, , ២០១៨)។  

២.១០.ស្ថា នភាពទ្យូក្ៅរបសក់្រូបក្ក្ងៀនរក្រិតឧតតរ(បក្ក្ងៀនក្ៅវិទ្យាលយ័) 
ក្ៅកបុងឆ្ប ុំសិកា២០១៨-២០១៩ ក្ៅទូទាុំងស្របក្ទសខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមចុំនួន៣៦៧៧

នក់  កបុងក្នេះក្ខរថកណាឋ លខវេះចុំននួ ២១២នក់ ក្លើកដលងដររាជធានើភបុំក្ពញដដលក្លើស៤៤២នក់ 

(របាយការណ៍សឋើពើាទ នភាពអប់រ ុំ, ២០២០)។  

២.១១.តក្រូវការក្រូបក្ក្ងៀនរក្រតិឧតតរសក្មាប់ឆ្ន សំរិា២០១៩-២០២០ 
 សស្រមាប់ឆ្ប ុំសិកា២០១៩-២០២០ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្ររូវការក្ស្រជើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថមចុំននួ១០០០នក់ ក្ដើមផើបុំក្ពញរស្រមូវការតាមវទិាល័យននក្ៅទូទាុំងស្របក្ទស (៣១៣០.បល, 

២០១៩)។ កបុងការក្ស្រជើសក្រ ើសក្នេះក្ខរថកណាឋ លស្ររូវការក្ស្រជើសក្រ ើសចុំននួ ៥៥ នក់មាន១៣មុខវាិជ រមួ

មាន អកសរាស្ត្សថដខារ ៣នក់ អង់ក្គលស ៣នក់ សើលធម៌-ពលរដឌវាិជ  ២នក់ ស្របវរថិវទិា ៤នក់ ភូមិវទិា 

៤នក់ គើមើវទិា ៧នក់ ជើវវទិា ៤នក់ ដផនដើវទិា ៥នក់ រូបវទិា ៤នក់ គណិរវទិា ១០នក់ ព័រ៌មាន

វទិា ៦នក់ ក្អឡចិស្ររូនិច ១នក់ និងក្មកានិច ២នក់ (តារាងដបងដចកស្រកបខ័ណឍ ស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសគរុនិ

សិសរកស្រមិរឧរថម, ២០១៩)។  

  



   

 

 

 

 

ជំពូរទ្យី៣ 

វិធីស្ថស្រសតក្ស្ថវក្ជាវ 
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ជំពូរទ្យី៣ 

វិធីស្ថស្រសតក្ស្ថវក្ជាវ 

៣.១.ការក្បរូលទ្យិនននយ័ 
 កបុងការស្របមូលទិនបន័យ អបកស្រាវស្រាវបានក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សថដបបគុណវស័ិយ ក្ដើមផើស្របមូល

ព័រ៌មានដដលទាក់ទងនឹងស្របធានបទក្នេះ។ ឧបករណ៍កបុងការស្របមូលយកទិនបន័យគឺកស្រមងសុំណួរដដល

បានដចកាបើស្របក្ភទគឺ កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ កស្រមង

សុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ខណឍ  និងកស្រមង

សុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ។ កស្រមងសុំណួរទាុំងបើស្របក្ភទដដលអបកសិកាស្រាវស្រាវ

បក្ងកើរក្ឡើងខ្ងក្លើគឺតាមរយៈការដណនុំ ការអាន ការពិនិរយក្ៅក្លើឯការក្ផសងៗដដល ក់ព័នន។  

៣.២.ទ្យីតាងំម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ក្ដើមផើឱ្យក្ឆលើយរបក្ៅនឹងស្របធានបទកបុងការស្រាវស្រាវខ្ងក្លើ អបកសិកាបានសក្ស្រមចក្ស្រជើសក្រ ើស

មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល  ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ខណឍ  ទាុំង១១ 

ក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ ល និងវទិាល័យចុំននួ១១ ដដលសទិរក្ៅកបុងស្រសុកទាុំង១១ (មយួស្រសុកក្ស្រជើសក្រ ើសយក

មយួ) ដនក្ខរថកណាឋ ល     សស្រមាប់យកមកក្ធវើការសិកាស្រាវស្រាវ។     វទិាល័យទាុំង១១   ក្នេះរមួមាន

វទិាល័យដស្រពកដសលងកបុងស្រសុកកណាឋ លសធឹង វទិាល័យជ័យវរ ាន័ទើ៧ កបុងស្រសុកក្កៀនាវ យ វទិាល័យដស្រពក

លួងកបុងស្រសុកខាច់កណាឋ ល វទិាល័យបន ហស ដស្រពកតាឌួងកបុងស្រសុកក្កាេះធុំ វទិាល័យសហ កុំពង់ភបុំកបុង

ស្រសុកក្លើកដដក វទិាល័យ មឧកញា៉ា អុងកបុងស្រសុកលាវ ឯម វទិាល័យា សុើម ដស្រពកអញ្ជច ញកបុងស្រសុក

មុខកុំពូល    វទិាល័យងបល់ទទឹងកបុងស្រសុកអងោសបួល    វទិាល័យហ ុន ដសន ក្កាេះចិនកបុងស្រសុកពញាឮ 

វទិាល័យហ ុន ដសន ាអ ងកបុងស្រសុកាអ ង និងវទិាល័យសិរផូកបុងស្រកុងតាក្មា  ។ មូលក្ហរុដនការក្ស្រជើស

ដបបក្នេះពើក្ស្រ េះ មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាាកដនលកដដលផធុកទិនបន័យចុំននួវទិាល័យ និងចុំននួស្រគូ

បក្ស្រងៀនទាុំងអស់ពិក្សសគឺព័រ៌មានដដលទាក់ទងនឹងស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យទាុំងក្នេះ។ 
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ចុំដណកឯការោិល័យអប់រ ុំ   យុវជន   និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ខណឍ    គឺាកដនលងដដលផធុកព័រ៌មានចុំននួ

វទិាល័យ និងស្រគូបក្ស្រងៀនកបុងស្រសុក ។ រ ើឯការក្ស្រជើសយកវទិាល័យមយួកបុងមយួស្រសុក  គឺក្ោយារចង់បាន

ព័រ៌មានបដនទមក្ទៀរក្ៅវទិាល័យទាុំងក្នេះផ្ទធ ល់ ។ 

៣.៣.ការក្ក្ជើសក្រ ើសភារសណំ្ដរ 
 ក្ដើមផើក្ធវើការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើស្របធានបទខ្ងក្លើ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ស្រជើសក្រ ើសភាគ

សុំណាកដនអបកចូលរមួចុំនួន២៣រូប ក្ោយ១រូប ក្ៅមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ លគឺថាប ក់ដឹកនុំ

មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល ១១រូប ាថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង 

ស្រសុក ខណឍ  ទាុំង១១ និង១១រូបក្ទៀរ គឺគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យទាុំង១១ ដដលក្ស្រជើសក្ចញពើស្រសុកទាុំង

១១។ ចុំក្ េះមូលក្ហរុដនការក្ស្រជើសក្រ ើសភាគសុំណាកដបបក្នេះ  ពើក្ស្រ េះពួកគ្មរ់ទាុំងក្នេះាអបកដដលក្ធវើ

ការគរ ក់ព័ននផ្ទធ ល់ាមួយនឹងការចារ់ដចងស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យ។  

៣.៤.ឧបររណ៍្រនងុការក្ស្ថវក្ជាវ 
 កបុងការស្របមូលទិនបន័យ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានបក្ងកើរាកស្រមងសុំណួរស្រាវស្រាវចុំននួបើស្របក្ភទគឺ 

ស្របក្ភទទើ១ ាកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្របក្ភទទើ២ ា

កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ខណឍ  និង

ស្របក្ភទទើ៣ ាកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ។ 

 កស្រមងសុំណួរស្របក្ភទទើ១ ាកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាដដលមានពើរដផបក។ ដផបកទើ១ គឺាសុំណួរទស្រមង់បិទ និោយអុំពើព័រ៌មានផ្ទធ ល់ខលួន និងសទិរិវទិាល័យ 

និងស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថ ដដលកបុងក្នេះមាន ក្ភទ អាយុ ចុំនួនវទិាល័យ និងចុំនួនស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមក្ៅកបុងក្ខរថ    ចុំននួវទិាល័យដដលខវេះ    និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម    និងរុំបន់ដដល

វទិាល័យទាុំងក្នេះសទិរក្ៅ។ ដផបកទើ២ ាសុំណួរទស្រមង់ក្បើក និោយអុំពើមរិក្ោបល់ដដលរស្រមូវឱ្យថាប ក់

ដឹកនុំមនធើរបក្ញ្ចញមរិក្ោបល់ទាក់ទងទងនឹងមូលក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម
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ក្ៅកបុងក្ខរថ បញ្ជា ស្របឈមក្ៅកបុងក្ខរថដដលបណាឋ លមកពើបញ្ជា ខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម 

វធិានការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀន ស្រពមទាុំងមរិក្ោបល់ និងសុំណូមពរទាក់ទងនឹងការ

ផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡានក្ពលបចចុបផនប។ 

 កស្រមងសុំណួរស្របក្ភទទើ២ ាកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន 

និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ខណឍ ដដលមានពើរដផបក។ ដផបកទើ១ គឺាសុំណួរទស្រមង់បិទ និោយអុំពើព័រ៌មានផ្ទធ ល់

ខលួន និងសទិរិវទិាល័យ  និងស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងស្រសុក ដដលកបុងក្នេះមាន  ក្ភទ  អាយុ  ក្ឈ្លា េះស្រសុក

ចុំនួនវទិាល័យ និងចុំនួនស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅកបុងស្រសុក ចុំនួន និងក្ឈ្លា េះវទិាល័យដដលខវេះ និង

ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម និងរុំបន់ដដលវទិាល័យទាុំងក្នេះសទិរក្ៅ។ ដផបកទើ២ ាសុំណួរទស្រមង់ក្បើក 

និោយអុំពើមរិក្ោបល់ ដដលរស្រមូវឱ្យស្របធាន ឬអនុស្របធានការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក 

ខណឍ  បក្ញ្ចញមរិក្ោបល់ទាក់ទងទងនឹងមូលក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅ

កបុងស្រកុង ស្រសុក ខណឍ  បញ្ជា ស្របឈមក្ៅកបុងស្រកុង ស្រសុក ខណឍ  ដដលបណាឋ លមកពើបញ្ជា ខវេះ និងក្លើសស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម វធិានការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀន ស្រពមទាុំងមរិក្ោបល់ និង

សុំណូមពរ ទាក់ទងនឹងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ   យុវជន   និងកើឡានក្ពល

បចចុបផនប។ 

 កស្រមងសុំណួរស្របក្ភទទើ៣ ាកស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ ដដលមាន

ពើរដផបក។ ដផបកទើ១ គឺាសុំណួរទស្រមង់បិទ និោយអុំពើព័រ៌មានផ្ទធ ល់ខលួន និងសទិរិស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម

កបុងវទិាល័យ ដដលកបុងក្នេះមានក្ភទ អាយុ ក្ឈ្លា េះវទិាល័យ ចុំនួនស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងវទិាល័យ 

ចុំននួស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលខវេះ ឬក្លើសកបុងវទិាល័យ  និងរុំបន់ដដលវទិាល័យតាុំងក្ៅ។ ដផបកទើ២ 

ាសុំណួរទស្រមង់ក្បើក និោយអុំពើមរិក្ោបល់របស់គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ ដដលរស្រមូវឱ្យគណៈ

ស្រគប់ស្រគងវទិាល័យបក្ញ្ចញមរិក្ោបល់ទាក់ទងទងនឹងមូលក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមក្ៅកបុងវទិាល័យ បញ្ជា ស្របឈមក្ៅកបុងាលាក្រៀន ដដលបណាឋ លមកពើបញ្ជា ខវេះ និងក្លើសស្រគូ
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បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម វធិានការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀន ស្រពមទាុំងមរិក្ោបល់ និង

សុំណូមពរ  ទាក់ទងនឹងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ   យុវជន  និងកើឡានក្ពល

បចចុបផនប។ 

៣.៥. ំណ្ដរ់កាលម្នការក្បរូលទ្យិននន័យ 
បនធ ប់ពើទទលួបានការឯកភាពពើាស្ត្ាថ ចារយដឹកនុំបក្គោ ល និងដឹកនុំរងក្ៅក្លើកស្រមងសុំណួរ

សស្រមាប់ស្របមូលទិនបន័យ និងទទលួបានលិខិរអនុញ្ជដ រពើវទិាាទ នារិអប់រ ុំ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានយក

លិខិរអនុញ្ជដ ររបស់វទិាាទ នារិអប់រ ុំក្ៅមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ លក្ដើមផើសុុំការសហការ

កបុងការស្របមូលទិនបន័យក្ៅតាមក្គ្មលក្ៅដដលបានកុំណរ់។ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានសុុំការអនុញ្ជដ រពើ

ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរ ក្ដើមផើឱ្យជយួបុំក្ពញកស្រមងសុំណួរដដលបានក្រៀបចុំទុករចួាក្ស្រសចដដលមានទស្រមង់ា 

Google Form តាមស្របព័ននអនឡាញដដលអបកសិកាស្រាវាវបានក្ផញើតាមក្រក្ឡស្រកាម និងសមាា សន៍ផ្ទធ ល់

បដនទមក្ទៀរ  និងបានក្សបើសុុំឱ្យមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ លក្ធវើចុំណារក្ដើមផើជូនដុំណឹងដល់

ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យក្គ្មលក្ៅ ស្រពម

ទាុំងសុុំក្លខទូរសពធរបស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគង

វទិាល័យក្គ្មលក្ៅទាុំងក្នេះ ក្ដើមផើឱ្យអបកសិកាស្រាវស្រាវអាចទាក់ទងក្ៅអបកដដល ក់ព័ននឱ្យជយួសហ

ការ។ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានយកលិខិរដដលមានចុំណារពើមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ៅការោិល័យ

អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុកក្ដើមផើជយួសហការ និងជូនដុំណឹងបនថដល់វទិាល័យក្គ្មលក្ៅ។ ក្ោយ

ដឡកការោិល័យអប់រ ុំ ស្រកុង ស្រសុក និងវទិាល័យមយួចុំនួនដដលក្ៅឆ្ៃ យ អបកសិកាស្រាវស្រាវបាន

ទាក់ទងនឹងតាមទូរសពធក្ដើមផើសុុំការអនុញ្ជដ រក្ផញើលិខិរដដលមានចុំណារពើមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាតាម

ក្រក្ឡស្រកាម។  ក្ស្រកាយពើបានក្ធវើទុំនក់ទុំនងាមយួការោិល័យអប់រ ុំ  យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក  និង

វទិាល័យក្គ្មលក្ៅរចួរាល់ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានក្ផញើកស្រមងសុំណួរដដលមានទស្រមង់ា Google Form 

ក្ៅកាន់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យក្គ្មលក្ៅ

ដដលក្ៅឆ្ៃ យមយួចុំននួក្ដើមផើបុំក្ពញតាមក្រក្ឡស្រកាម និងបានក្ធវើការសមាា សន៍ផ្ទធ ល់ាមយួនឹងថាប ក់
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ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យក្គ្មលក្ៅមយួចុំននួ

ក្ទៀរ។  

៣.៦.ការវិភារទ្យិននន័យ 
 កបុងការវភិាគទិនបន័យ ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះក្ស្របើស្របាស់វធិើាស្ត្សថតាមដបបគុណវស័ិយ ក្ដើមផើបក

ស្រាយពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមវទិាល័យននក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ ល។ 

ទិនបន័យដដលទទលួបានតាមរយៈកស្រមងសុំណួរ អបកស្រាវស្រាវនឹងបកស្រាយទិនបន័យទាុំងក្នេះក្ៅតាម

ដផបកនើមយួដនកស្រមងសុំណួរតាមដបបគុណវស័ិយដដលក្រៀបរាប់អុំពើចុំនួនវទិាល័យដដលខវេះ និងក្លើសស្រគូ 

ចុំននួស្រគូដដលខវេះ និងក្លើស មូលក្ហរុ បញ្ជា ស្របឈម ផលប៉ាេះ ល់ ដុំក្ណាេះស្រាយ អុំពើបញ្ជា ក្លើស ខវេះ 

ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ក្ដើមផើឱ្យការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមវទិាល័យកបុងក្ខរថកណាឋ ល

កាន់ដរមានភាពក្ឆលើយរបក្ៅនឹងរស្រមូការ។ ស្រពមាមយួគ្មប ក្នេះដដរ អបកសិកាស្រាវស្រាវ បានក្លើកា

សុំណូមពរនូវចុំណុចខវេះខ្រក្ដើមផើដកលមអចុំណុចខវេះខ្រទាុំងក្នេះឱ្យកាន់ដរលអស្របក្សើរ។ 

៣.៧.ក្ររសលីធរ៌ម្នការក្ស្ថវក្ជាវ 
 ការយកចិរថទុកោក់ក្ៅក្លើស្រកមសើលធម៌ដនការស្រាវស្រាវ គឺាកតាថ ដ៏សុំខ្ន់កបុងការធានស្របសិទន

ភាពដនការស្រាវស្រាវ ក្ដើមផើបក្ងកើននូវភាពទុកចិរថ និងភាពក្ជឿាក់ដល់អបកចូលរមួផឋល់ចក្មលើយ។ មួយវញិ

ក្ទៀរទិនបន័យដដលទទលួបាន ក្ហើយយកមកក្ស្របើស្របាស់កបុងការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះមានភាពស្ររឹមស្ររូវមិន

លក្មអៀង។ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានរកាស្រកមសើលធម៌ខពស់ស្រគប់ដុំណាក់កាលនើមួយៗមុនក្ពលស្រាវស្រាវ។ 

អបកសិកាស្រាវស្រាវបានសុុំការអនុញ្ជដ រពើថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថឱ្យជយួសហការ និង

ផឋល់ដុំណឹងដល់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងាលាក្រៀន 

ក្ដើមផើឱ្យពកួគ្មរ់ជយួសហការកបុងអុំឡុងក្ពលស្រាវស្រាវ។ មុនការបុំក្ពញកស្រមងសុំណូរ អបកសិកាស្រាវ

បានជស្រមាបដល់អបកចូលរមួផឋល់ចក្មលើយពើក្គ្មលបុំណង និងារស្របក្ោជន៍ដនការសិកាស្រាវស្រាវឱ្យបាន

ស្រាប និងចូលរមួផឋល់ចក្មលើយដដលអាចទុកចិរថបាន។ អបកសិកាស្រាវស្រាវរកាសិទនិ និងកិរថិយសានិចច



  29  

 

ចុំក្ េះអបកចូលរមួ។  បនធ ប់ពើទទលួបានទិនបន័យ អបកសិកាស្រាវស្រាវ បានរកាភាពក្ាា េះស្ររង់ចុំក្ េះការ

បញ្ចូ លទិនបន័យដដលាចក្មលើយរបស់អបកចូលរមួ ក្ោយមិនបុំក្ផលើស និងបុំក្ពញបដនទមក្លើចុំណុចណាមយួ

ក្ឡើយ។ ការក្ធវើដូក្ចបេះបគា ញថា ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះនឹងទទលួបានលទនផលលអ និងក្ជឿទុកចិរថបាន 

ក្ហើយវាក៏ាភសឋុតាងមយួបញ្ជជ ក់ពើការចុេះក្ៅស្របមូលទិនបន័យស្របកបក្ោយភាពស្ររឹមស្ររូវ និងស្រកមសើលធម៌

ខពស់កបុងនមាអបកសិកាស្រាវស្រាវមយួរូប។ 

  



    

 

 

 

 
ជំពូរទ្យី៤ 

លទ្យធផលក្ស្ថវក្ជាវ 
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ជំពូរទ្យី៤ 

លទ្យធផលម្នការក្ស្ថវក្ជាវ នងិការពភិារា 

៤.១.អនរចូលររួរនងុការផតលព់័ត៌មានរនងុការក្ស្ថវក្ជាវ 

 ក្ស្រកាយក្ពលបូកសរុបទិនបន័យ ដដលស្របមូលបានពើការបុំក្ពញកស្រមងសុំណួរ និងក្ឆលើយសុំណួរ

សមាា សន៍រចួមក អបកសិកាស្រាវស្រាវរកក្ឃើញថា អបកចូលរមួផថល់ព័រ៌មាន សរុបមានចុំនួន ២៣នក់ ស្រសើ 

១នក់ ដដលកបុងក្នេះ មានថាប ក់ដឹកនុំមនធើរ ០១នក់ ថាប ក់ដឹកនុំស្រកុង/ស្រសុក ១១នក់ និងគណៈស្រគប់ស្រគង

វទិាល័យ ១១នក់។ 

តារាង៤.១. ចុំននួអបកចូលរមួផថល់ព័រ៌មានសស្រមាប់ការសិកាស្រាវស្រាវ 

អបកចូលរមួក្ឆលើយសុំណួរ ស្របុស ស្រសើ សរុប 

ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល ០១នក់ ០០នក់ ០១នក់ 

ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអយក ស្រកុង/ស្រសុក ១០នក់ ០១នក់ ១១នក់ 

គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ ១១នក់ ០០នក់ ១១នក់ 

សរុប ២២នក់ ០១នក់ ២៣នក់ 

 

៤.២.របររំក្នើញពីរក្រងសណួំ្រសមាា សនស៍ក្មាប់ថ្នន រ់ ឹរនារំនេីរអប់រ ំ
 ក្ស្រកាយពើបានក្ធវើការសមាា សរចួរាល់ ទិនបន័យដដលទទលួបានបគា ញថា កបុងឆ្ប ុំសិកា ២០១៩-

២០២០ ក្ខរថកណាឋ លមានវទិាល័យទាុំងអស់ចុំននួ៣៩វទិាល័យ ដដលកបុងក្នេះវទិាល័យដដលសទិរក្ៅ

កបុងរុំបន់ជនបទមានចុំនួន២៨ ចុំដណកវទិាល័យដដលសទិរក្ៅរុំបន់ទើស្របជុុំជនមានចុំនួន១១វទិាល័យ។ 

ចុំដណកឯស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមបក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យមានចុំនួន ១៤៨៨នក់ ស្រសើ ៥១៦នក់។  
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កបុងក្ខរថកណាឋ លទាុំងមូលមានវទិាល័យចុំននួ២៩ ដដលមានរស្រមូវការ(ខវេះ) ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម និងមានវទិាល័យចុំននួ១០  ដដលមិនមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ។   ប៉ាុដនថកបុងចុំក្ណាម

វទិាល័យទាុំង២៩ ដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្នេះ ក៏មានវទិាល័យមយួចុំនួនក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមតាមមុខវាិជ មួយចុំននួផងដដរ ក្ហើយវទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមភាគក្ស្រចើនគឺ

សទិរក្ៅរុំបន់ជនបទ រ ើឯវទិាល័យដដលក្លើសស្រគូតាមមុខវាិជ ភាគក្ស្រចើនមានទើតាុំងក្ៅរុំបន់ទើស្របជុុំជន។  

 ចុំក្ េះការដបងដចកស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ចញងាើ កនលងមកមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ

កណាឋ លបានបក្ងកើរាគណៈកមាការក្ស្រជើសប៉ាុសថិ៍បក្ស្រមើការគរ         ដដលមានស្របធានមនធើរាស្របធានគណៈ

កមាការក្នេះ សស្រមាប់ក្ធវើការក្ស្រជើសក្រ ើសវទិាល័យណាដដលមានការខវេះខ្រស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមខ្ល ុំងាង

ក្គ មុននឹងបញ្ជូ នស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ចញងាើក្ៅ។ 

តារាង៤.២. សទិរិវទិាល័យ និងចុំននួស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថកណាឋ ល 

ល.រ ក្ឈ្លា េះ ស្រកុង/

ស្រសុក 

ចុំននួវទិាល័យ ចុំននួស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម 

រុំបន់ទើស្របជុុំ

ជន 

រុំបន់ជនបទ 

១ កណាឋ លសធឹង ៣ ១២៤/៥៧ ០ ៣ 

២ ក្កៀនាវ យ ៣ ៨៥/៣៩ ០ ៣ 

៣ ខាច់កណាឋ ល ៤ ១៨២/៥៨ ០ ៤ 

៤ ក្កាេះធុំ ៤ ១០៩/៣៦ ០ ៤ 

៥ ក្លើកដដក ២ ៦៣/២១ ០ ២ 

៦ លាវ ឯម ៣ ៦៦/១៦ ០ ៣ 

៧ មុខកុំពូល ២ ១៣១/៣៧ ២ ០ 
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៨ អងោសបួល ៥ ១៨៩/៦១ ៥ ០ 

៩ ពញាឮ ៥ ១៥១/៤៧ ០ ៥ 

១០ ាអ ង ៤ ១១៦/៤៥ ០ ៤ 

១១ តាក្មា  ៤ ២៧២/៩៩ ៤ ០ 

សរុប  ៣៩ ១៤៨៨/៥១៦ ១១ ២៨ 

៤.២.១.មូលផ្េតុ្ខវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តមផ្ៅតាមវទិាល័យ 
 តាមការផថល់ចក្មលើយរបស់ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល មូលក្ហរុដដលនុំ

ឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមវទិាល័យននកបុងក្ខរថកណាឋ ល គឺបណាឋ លមកពើទើតាុំងវទិាល័យ

ដដលខវេះស្រគូក្នេះក្ៅឆ្ៃ យពើទើស្របជុុំជន ក្ហើយធនធានមនុសសដដលាស្រគូបក្ស្រងៀនក្ៅរុំបន់ក្នេះមានរិចរចួ

ក្ពក។ មយួវញិក្ទៀរ មូលក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូគឺក្ោយារវទិាល័យទាុំងក្នេះក្ទើបដរបក្ងកើរងាើដដលនុំ

ឱ្យមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ស្រចើន ផោរ់ផោង់មិនទាន់ស្រគប់។ ាមយួគ្មប ក្នេះដដរ ការផឋល់ ការផោរ់

ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាកនលងមកគឺមិនស្រគ្មប់ស្រគ្មន់តាមឯកក្ទស 

តាមរស្រមូវការាលា និងខុសរស្រមូវការ។ ម៉ាាងវញិក្ទៀរ ក្ៅតាមវទិាល័យមួយចុំននួ កបុងរយៈក្ពលចុង

ក្ស្រកាយក្នេះ ចុំននួសិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិមានការក្កើនក្ឡើងោ៉ា ងគុំហុក។ ក្នេះក៏ាមូល

ក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមផងដដរ។ មានមូលក្ហរុមយួក្ទៀរដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរផងដដរក្នេះ គឺការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិមានការដបងដចកវទិាាស្ត្សថពិរ និង

វទិាាស្ត្សថសងោម។    ស្ររង់ចុំណុចក្នេះ    ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរបានបញ្ជជ ក់បដនទមថា    ក្ោយារការស្របឡង

សញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិមានការដបងដចកដបបក្នេះ ក្ធវើឱ្យវទិាល័យដដលមានសិសសក្ស្រជើសក្រ ើស

យកវទិាាស្ត្សថសងោមក្ស្រចើន ក្ហើយមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដផបកវទិាាស្ត្សថសងោមរិចនុំឱ្យវទិាល័យ
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ក្នេះខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដផបកវទិាាស្ត្សថសងោម( ទិនបន័យគុណវស័ិយទទួលបានពើថាប ក់ដឹកនុំមនធើរ

អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល)។ 

៤.២.២.មូលផ្េតុ្ផ្លើស្តាមមុខវជិ្ជា  
 ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរបានក្លើកយកមូលក្ហរុពើរោ៉ា ង ដដលនុំឱ្យមានបញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថមក្ៅវទិាល័យ។      ទើ១   គឺការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិមានការដបងដចក  ដផបក

វទិាាស្ត្សថពិរ និងវទិាាស្ត្សថសងោម ដដលក្ធវើឱ្យវទិាល័យដដលសិសសក្ស្រជើសក្រ ើសដផបកវទិាាស្ត្សថពិររិច 

ក្ហើយមានស្រគូមុខវាិជ វទិាាស្ត្សថក្ស្រចើន នុំឱ្យវទិាល័យក្នេះក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនមុខវាិជ វទិាាស្ត្សថ។ មូល

ក្ហរុទើ២ គឺការងយចុេះចុំនួនសិសសក្ៅវទិាល័យមយួចុំននួក្ោយារការផ្ទល ស់បឋូរទើលុំក្ៅរបស់សិសសតាម

អាណាពាបាល ដដលរស្រមូវឱ្យសិសសស្ររូវផ្ទល ស់ក្ចញពើវទិាល័យដដលខលួនធាល ប់ក្រៀនក្ៅវទិាល័យដដលក្ៅ

ជិរទើលុំក្ៅងាើ(ទិនបន័យគុណវស័ិយទទលួបានពើថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល)។ 

៤.២.៣.បញ្ហា គ្បឈមចំផ្ពាះផ្ោយសារបញ្ហា ខវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម 
 បញ្ជា ស្របឈមក្ៅក្ពលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យ ថាប ក់ដឹកនុំមនថបានផឋល់ចក្មលើយ

ោ៉ា ងខលើថា វទិាល័យាអបកជបួបញ្ជា ស្របឈមខលួនឯងផ្ទធ ល់(ទិនបន័យគុណវស័ិយទទលួបានពើថាប ក់ដឹកនុំ

មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល)។ 

៤.២.៤.បញ្ហា គ្បឈមចំផ្ពាះបញ្ហា ផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនតាមមុខវជិ្ជា  
 តាមការផឋល់ចក្មលើយរបស់ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរ បញ្ជា ស្របឈមការក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមមុខ

វាិជ ក្ៅវទិាល័យ គឺស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមបក្ស្រងៀនមិនស្រគប់និោមក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀន(ទិនបន័យគុណវស័ិយ

ទទលួបានពើថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល)។ 
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៤.២.៥.វធិានផ្ោះស្រសាយបញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារខវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម 
 វធិានការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ខ្ងក្លើ គឺាភារកិចចរបស់ស្រកុមស្របឹកាបុគោលិកកបុងាលាក្រៀននើមយួៗ 

ដដលមាននយកាលាាស្របធាន(ទិនបន័យគុណវស័ិយទទលួបានពើថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាក្ខរថកណាឋ ល)។  

៤.២.៦.វធិានផ្ោះស្រសាយបញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តមតាមមុខវជិ្ជា  
 ចុំក្ េះបញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមមុខវាិជ  មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថមានវធិាន

ការមយួចុំននួដូចា          ដណនុំឱ្យវទិាល័យដដលក្លើសក្នេះអនុវរថន៍ក្គ្មលការណ៍ពស្រគយស្រគូបក្ស្រងៀន

ពើាលាក្លើសក្ៅាលាដដលខវេះ អនុញ្ជដ រឱ្យវទិាល័យដដលខវេះ ខចើស្រគូបក្ស្រងៀនពើវទិាល័យក្លើសស្រគូ

បក្ស្រងៀនក្ៅជយួ ក្ោយគិរាស្របាក់ក្មា៉ា ងបដនទមពើខ្ងស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា។ ដុំក្ណាេះស្រាយ

មយួក្ទៀរគឺ   មនធើរមិនបញ្ជូ នស្រគូក្ចញងាើក្ៅវទិាល័យដដលមានស្រគូស្រគ្មប់ស្រគ្មន់ក្ទៀរក្នេះក្ទ (ទិនបន័យគុណ

វស័ិយទទលួបានពើថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល)។ 

៤.៣.របររំក្នើញពីរក្រងសណួំ្រសមាា សន៍សក្មាប់ថ្នន រ់ ឹរនាកំារោិលយ័អយរ 
ក្រុង/ក្សុរ 
ស្រកាប ១ ក្ភទរបស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអយក ស្រកងុស្រសកុដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ 
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 តាមស្រកាប១ បគា ញថា ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ដដលចូលរមួ

ផឋល់បទសមាា ស៍ មានចុំនួន១១នក់ កបុងក្នេះថាប ក់ដឹកនុំក្ភទស្របុសមាន១០ នក់ ក្សាើនឹង៩០.៩% ក្ហើយ

ក្ភទស្រសើមាន១នក់ ក្សាើនឹង៩.១%។ តាមទិនបន័យក្នេះបគា ញថាអបកចូលរមួផឋល់ចក្មលើយភាគក្ស្រចើនមាន

ក្ភទស្របុស។ 

ស្រកាប២ អាយុរបស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអយក ស្រកងុ/ស្រសកុដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ 

 

តាមស្រកាប២ បគា ញថាថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ដដលចូលរមួ

ផឋល់បទសមាា ស៍ មានចុំនួន១១នក់ ដដលកបុងក្នេះអាយុចក្នល េះពើ៣០ឆ្ប ុំ ក្ៅ ៤០ឆ្ប ុំ មាន១ នក់ ក្សាើនឹង

៩.០៩%  អាយុចក្នល េះពើ៤០ឆ្ប ុំ ក្ៅ ៥០ឆ្ប ុំមាន៣នក់ក្សាើនឹង ២៧.២៧% អាយុចក្នល េះពើ ៥០ឆ្ប ុំ ក្ៅ 

៦០ឆ្ប ុំមាន ៧នក់ ក្សាើនឹង៦៣.៦៤%។ តាមទិនបន័យក្នេះបគា ញថា ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន 

និងកើឡាស្រកុង ស្រសុក ដដលចូលរមួផឋល់ចក្មលើយភាគក្ស្រចើនមានអាយុចក្នល េះពើ៥០ឆ្ប ុំ ក្ៅ៦០ឆ្ប ុំ។ 
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ស្រកាប៣ រនួទើរបស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកងុ/ស្រសកុដដលបានចូលរមួផឋល់បទ
សមាា សន៍ 

 

 តាមស្រកាប៣ បគា ញថាថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកដដលចូលរមួផឋល់

បទសមាា សន៍មានចុំននួ១១នក់ កបុងក្នេះរនួទើាស្របធានការោិល័យមានចុំននួ៤នក់ ក្សាើនឹង

៣៦.៣៦% រនួទើាអនុស្របធានមាន៦នក់ ក្សាើនឹង ៥៤.៥៥% និងរនួទើាមស្ត្នថើការោិល័យមាន១

នក់ ក្សាើនឹង៩.០៩%។ ទិនប័យក្នេះបគា ញថា ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក

ដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ភាគក្ស្រចើនមានរួនទើាអនុស្របធានការោិល័យ។ 

តារាង ៤.៣.វទិាល័យដដលមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១១ 

ល.រ ក្ឈ្លា េះស្រសុក ក្ឈ្លា េះវទិាល័យ  រស្រមូវការស្រគូឧរថម(ខវេះ) ក្លើសរស្រមូវការ 

១ កណាឋ លសធឹង បនហសក្ដើមឫសស ៨  

ដស្រពកដសលង ២  

០ 

២ 

៤ 

៦ 

៨ 

១០ 

១២ 

រេធាន អនុរេធាន មន្តនរី សរេុ 

៤ 

៦ 

១ 

១១ 

36.36% 54.55% 
9.09% 

100% 

រេកង់ 
ភាគរយ 
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ហស.កុំពង់កនធួរ ០ ៩ 

២ ក្កៀនាវ យ ជ័យវរ ាន័ទើ៧ ១២  

ហស.សិរ ើដើដុេះ ០  

ាន់នើវូសុំក្រាងធុំ ៥  

៣. ខាច់កណាឋ ល ហសខាច់កណាឋ ល ៩  

ដស្រពកលួង ២  

ហស.រ ៉ាូតាខាច់កណាឋ ល ១០  

ហស.បានោវ ១០  

៤ ក្កាេះធុំ ហសក្កាេះធុំ ៣  

បន.ហស.ដស្រពកតាឌងួ ៤  

ហស.កុំពង់កុង ៥  

ហស.សុំក្ៅពូន ៥  

៥ ក្លើកដដក ហស.កុំពង់ភបុំ ៦  

បន.ហស. មរា ុំង ១០  

៦ លាវ ឯម ទឹកឃ្ល ុំង ៦  

ហស. មឧកញា៉ា អុង ៤  
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ហស.លាវ ស ០  

៧ មុខកុំពូល ា សុើមដស្រពកអញ្ជច ញ ០  

សិរ ើមងោល ០  

៨ អងោសបួល ហស.អងោសបួល ៧  

ហស.ងបល់ទទឹង ៥  

ហស.ស្ររ ុំងក្តាប រ ១០  

ហស.អងោព យ ៥  

សក្មឋចស្រពេះមហាសងឃរា

ជ ប ូស្រគើ 

២០  

៩ ពញាឮ ក្ទពស្របណមយ ០  

ហស.ស្រពេះធមាស្រសេះ ៦  

ហស.ក្កាេះចិន ១  

ហស.អូរកុង ០  

អគ.ហស.ដស្រពកតាដទន ៨  

១០ ាអ ង ហស.ាអ ង ១១  

ហស.ស្រកាុំងយ៉ាូវ ៤  
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ក្ស្ររើយាល  ១២  

 ហស.ដស្រពកអុំបិល ៧  

១១ តាក្មា  ហស.ក្សរ ើភាព ០  

  ហស.តាក្មា  ០  

វឌណនៈឈូងលាភ ០  

សិរផូ ១១  

សរុប  ៣៩ ២០៨ ៩ 

 តាមតារាង៤.៣   បគា ញថា   កបុងចុំក្ណាមស្រកុង/ស្រសុកទាុំង ១១  មានដរស្រសុក១  ប៉ាុក្ណាត េះ  ដដល

វទិាល័យកបុងស្រសុកក្នេះពុុំមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម   គឺស្រសុកមុខកុំពូល។   ក្ហើយកបុងចុំក្ណាម

វទិាល័យទាុំង៣៩ ក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ ល មានវទិាល័យចុំននួ២៩ ដដលមានស្ររូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម    និងមានវទិាល័យមយួដរមយួប៉ាុក្ណាត េះ   ដដលមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្លើសរស្រមូវការ   គឺ

វទិាល័យហ ុន ដសនកុំពង់កនធួរដដលមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្លើសរស្រមូវការចុំននួ៩នក់។ សរុបរស្រមូវ

ការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមសរុបក្ៅទូទាុំងក្ខរថមានចុំននួ២០៨នក់។  ទិនបន័យក្នេះបគា ញថាក្ខរថ

កណាឋ លក្ៅមានការខវេះខ្រស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមបក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យមយួចុំនួនក្ទៀរ។ ក៏ប៉ាុដនថកបុង

ចុំក្ណាមវទិាល័យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមខ្ងក្លើ ក៏មានវទិាល័យខលេះក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម

តាមមុខវាិជ ខលេះផងដដរ ក្បើតាមការផឋល់ចក្មលើយរបស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកុង/

ស្រសុក មយួចុំនួន។ 
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ស្រកាប៤ រុំបន់ដដលវទិាល័យខវេះស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមសទរិក្ៅ ក្ៅកបុងស្រកងុស្រសកុទាុំង១០ 

 

 តាមស្រកាប៤ បគា ញថាកបុងចុំក្ណាមស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១០ដដលមានវទិាល័យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម មានស្រសុកចុំនួន៨ មានវទិាល័យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមសទិរក្ៅរុំបន់ជនបទ ដដលក្សាើនឹង

៨០% និងស្រកុង/ស្រសុកចុំនួន២ ដដលមានវទិាល័យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមសទិរក្ៅរុំបន់ទើស្របជុុំជន ក្សាើ

នឹង២០%។ ទិនបន័យក្នេះបគា ញថា វទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមភាគក្ស្រចើន សទិរក្ៅរុំបន់ជន

បទ។  

 ចុំក្ េះវទិាល័យមយួ ដដលមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរក្លើសរស្រមូវការក្នេះគឺមានទើតាុំងសទិរក្ៅរុំបន់

ជនបទផងដដរ។ ក្ោយដឡកវទិាល័យខលេះដដលមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្លើសរស្រមូវការតាមមុខវាិជ ខលេះ 

គឺវទិាល័យខលេះមានទើតាុំងសទិរក្ៅរុំបន់ទើស្របជុុំជន និងវទិាល័យខលេះក្ទៀរសទិរក្ៅរុំបន់ជនបទ។ ក្នេះក្បើ

តាមការសមាា សន៍ាមយួថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកមយួចុំននួ។ 
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ស្រកាប៥ វធិានការកបុងការចារ់តាុំងបនថស្រគកូ្ចញងាើរបស់ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា ស្រកងុ/ស្រសកុ 

 

 

 តាមស្រកាប៥ បគា ញថាវធិានការកបុងការចារ់តាុំងបនថស្រគូក្ចញងាើ ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡា ស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១១ អនុវរថតាមចុំណារ់ការរបស់មនធើរ។ ទិនបន័យក្នេះបគា ញថា ស្រគប់ការោិល័យ

អយក ស្រកុង/ស្រសុកទាុំងអស់ សុទនដរអនុវរថតាមចុំណារ់ការរបស់មនធើរក្ៅក្លើការចារ់តាុំងបនថស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមក្ចញងាើ។ 

៤.៣.១.មូលផ្េតុ្ខវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តមផ្ៅតាមវទិាល័យ 
កងវេះខ្រស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរក្ៅតាមវទិាល័យននក្ៅតាមស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១០ គឺមានមូលក្ហរុ

ក្ផសងៗគ្មប ាក្ស្រចើនក្ៅតាមស្រកុង/ស្រសុកនើមយួៗ ប៉ាុដនថមានមូលក្ហរុមយួចុំននួគឺស្រសុកខលេះមានដូចគ្មប ។ ក្ោយ

ដឡកស្រសុកមុខកុំពូលគឺមិនមានរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ឡើយ។ តាមលទនផលសមាា សន៍ដដល

ទទលួបាន មូលក្ហរុដដលនុំឱ្យមានកងវេះខ្រស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកទាុំងក្នេះបានក្លើកក្ឡើងមានដូចា ការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម

របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្រៀងរាល់ឆ្ប ុំមានចុំននួរិចក្ពក ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ចញងាើក្ៅមិន

បានយូរ ក្ស្រចើនផ្ទល ស់បឋូរទើកដនលងបក្ស្រមើការគរ(ផ្ទល ស់ក្ចញ) ក្ៅកាន់ទើស្របជុុំជន ឬក្ៅកាន់មូលោឌ នរស់ក្ៅ
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(ស្រសុកកុំក្ណើ រ) របស់គ្មរ់ ឬផ្ទល ស់ក្ចញតាមសហព័ទន ។ មូលក្ហរុមយួក្ទៀរគឺ ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន

និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកគ្មា នសិទធិចារ់ដចងស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងស្រសុក។ វទិាល័យក្ទើបបក្ងកើរងាើក៏ាមូល

ក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមផងដដរ។ ាមយួគ្មប ក្នេះដដរកុំក្ណើ នសិសសក្ៅកស្រមិរមធយម

ទុរិយភូមិក៏នុំឱ្យមានកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថដដរ។ 

តាមរយៈទិនបន័យដដលបានពើការសមាា ស អបកសិកាស្រាវស្រាវសក្ងករក្ឃើញថា កបុងចុំក្ណាមមូល

ក្ហរុទាុំងអស់ខ្ងក្លើ មូលក្ហរុដដលសុំខ្ន់ាងក្គគឺ ការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួង

អប់រ ុំ  យុវជន  និងកើឡាក្រៀងរាល់ឆ្ប ុំមានចុំននួរិចក្ពក   ពើក្ស្រ េះមូលក្នេះមានថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ

យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកដល់ក្ៅ៧រូបបានក្លើកក្ឡើងពើមូលក្ហរុក្នេះ។ ក្ហើយមូលក្ហរុសុំខ្ន់មយួ

ក្ទៀរដដលមានថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជននិងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកចុំននួ៦រូបបានក្លើកក្ឡើងក្នេះគឺ

ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ចញងាើក្ៅមិនបានយូរ ក្ស្រចើនផ្ទល ស់បឋូរទើកដនលងបក្ស្រមើការគរ(ផ្ទល ស់ក្ចញ) ក្ៅកាន់ទើ

ស្របជុុំជន ឬក្ៅកាន់មូលោឌ នរស់ក្ៅ(ស្រសុកកុំក្ណើ រ) របស់គ្មរ់ ឬផ្ទល ស់ក្ចញតាមសហព័ទន ។ 

៤.៣.២.មូលផ្េតុ្ផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម និងផ្លើស្តាមមុខវជិ្ជា ផ្ៅតាមវទិាល័យ 
 បញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមានដរក្ៅកបុងស្រសុកកណាឋ លសធឹងមយួប៉ាុក្ណាត េះ ដដលក្លើសដល់ក្ៅ

៩នក់ក្ៅវទិាល័យហស.កុំពង់កនធួរ។ ក្ហើយមូលក្ហរុដដលក្លើសក្នេះគឺក្ោយារស្រគូបក្ស្រងៀនភាគ

ក្ស្រចើនចង់បក្ស្រមើការគរដរក្ៅាលាក្រៀនដដលមានសិសសក្ស្រចើន និងក្ៅជិរទើផារ ដដលក្ធវើឱ្យស្រគូបក្ស្រងៀន

ទាុំងក្នេះសុុំផ្ទល ស់ចូលក្ៅាលាក្រៀនដដលពកួគ្មរ់ចង់ក្ៅ។ ចុំដណកឯមូលក្ហរុដដលនុំក្លើសតាមមុខ

វាិជ ខលេះ គឺមានថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជននិងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកចុំននួពើរប៉ាុក្ណាត េះដដលបានក្លើក

ក្ឡើងអុំពើបញ្ជា ក្នេះ។ ក្ហើយមូលក្ហរុដដលនុំឱ្យក្លើសតាមមុខវាិជ គឺការបឋូរចូលពើស្រគូក្ស្រកក្ខរថ និងក្ស្រក

ស្រសុក ឬបឋូរចូលតាមសហព័ទនក្ដើមផើបានមកក្ៅជិរផធេះ។ 
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៤.៣.៣.បញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារក្ងវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម  
 កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមស្រកុង/ស្រសុកននកបុងក្ខរថកណាឋ លក្ធវើឱ្យមានបញ្ជា ស្របឈមមួយ

ចុំននួក្ៅកបុងស្រកុង/ស្រសុកទាុំងក្នេះ។ ក្ោយដឡកកបុងស្រសុកមុខកុំពូលពុុំមានបញ្ជា ស្របឈមក្ឡើយពើក្ស្រ េះពុុំ

មានបញ្ជា កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម។ ក្ោងតាមលទនផលដនការសមាា សថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ 

យុវជននិងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក បញ្ជា ស្របឈមដដលស្រកុង/ស្រសុកទាុំង១០ បានជបួស្របទេះក្ោយារកងវេះស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានដូចា ស្រគូបក្ស្រងៀនខុសស្រកបខ័ណឍ  បក្ស្រងៀនខុសឯកក្ទស ការសិការបស់សិសស

ទទលួបានលទនផលមិនសូវលអ       លុំបាកកបុងការក្រៀបចុំសិសសកបុងថាប ក់(ក្រៀបសិសសក្លើសនិោម)ក្ៅកបុង

វទិាល័យដដលខវេះស្រគូ ស្រគូបក្ស្រងៀនមិនបានដិរដល់ក្ស្រ េះមានក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន ក្ោយារទើតាុំងាលា

ក្ៅឆ្ៃ យ និងចុងក្ស្រកាយគឺសិសសក្បាេះបង់ការសិកាាក្ដើម ។  

តាមទិនបន័យខ្ងក្លើបគា ញថាកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម បាននុំមកនូវបញ្ជា ស្របឈមាក្ស្រចើន។ 

ក្ោយដឡកតាមការសុំក្ោគទិនប័យកបុងកស្រមងសុំណួរក្ឃើញថា កបុងចុំក្ណាមបញ្ជា ស្របឈមខ្ងក្លើ បញ្ជា

ស្របឈមដដលសុំខ្ន់ាងក្គគឺ ស្រគូបក្ស្រងៀនខុសស្រកបខ័ណឍ  បក្ស្រងៀនខុសឯកក្ទស ដដលនុំឱ្យការសិការបស់

សិសសទទលួបានលទនផលមិនសូវលអ ពើក្ស្រ េះមានថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជននិងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក 

ចុំននួ១០រូប សុទនដរបានក្លើកក្ឡើងថាជបួបញ្ជា ស្របឈមក្នេះ។ 

៤.៣.៤.បញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម និងផ្លើស្តាមមុខវជិ្ជា  
 បញ្ជា ស្របឈមដដលបណាឋ លមកពើក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម គឺមានក្ៅដរកបុងស្រសកុ

កណាឋ លសធឹងមយួដរប៉ាុក្ណាត េះ  ក្ស្រ េះមានដរក្ៅស្រសុកក្នេះក្ទ   ដដលមានវទិាល័យក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម។ បញ្ជា ស្របឈមដដលក្កើរក្ឡើងក្ោយារក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យ

អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រសុកកណាឋ លសធឹងបានក្លើកក្ឡើងតាមរយៈការសមាា សគឺ វទិាល័យដដលមានស្រគូ

ក្លើសរស្រមូវការ     ពិបាកកបុងការចារ់ដចងក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀន(ស្រគូបក្ស្រងៀនរិចក្មា៉ា ង  រិចាង ១០ ក្មា៉ា ង  កបុង១

សបាឋ ហ៍ ខុសនិោមក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀន) ក្ហើយស្រគូដដលក្ៅាលាក្រៀនខវេះស្រគូមានសរិអារមាណ៍មិនលអកបុងការ
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បុំក្ពញការគរ ក្ស្រ េះមានក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន។ ចុំដណកបញ្ជា ស្របឈមដដលបណាឋ លមកពើក្លើសស្រគូកស្រមិរ

ឧរថមតាមមុខវាិជ ខលេះគឺមិនមានអវើគរួឱ្យករ់សមាោ ល់ក្ទ ក្ស្រ េះស្រសុកដដលមានស្រគូកស្រមិរឧរថមក្លើសតាមមុខ

វាិជ (អងោសបួល និង ាអ ង)មានវធិានការអាចក្ោេះស្រាយបានចុំក្ េះបញ្ជា ក្នេះ។ 

៤.៣.៥.វធិានការផ្ោះស្រសាយបញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារក្ងវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តមផ្ៅវទិាល័យ 
 តាមពិរការក្ោេះស្រាយបញ្ជា កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ាកិចចការរបស់វទិាល័យដដលខវេះស្រគូ

ផ្ទធ ល់ាអបកក្រៀបចុំ ប៉ាុដនថការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក ក៏មានរួនទើរមួចុំដណកក្ោេះស្រាយ

បញ្ជា ក្នេះដដរ ក្ហើយកនលងមកការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក បានរមួចុំដណកក្ោេះស្រាយ

បញ្ជា ក្នេះផងដដរ។  

 តាមទិនបន័យដដលទទលួបានពើកស្រមងសុំណួរសមាា សន៍ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាស្រកុងស្រសុកបគា ញថា ក្ដើមផើចូលរមួចុំដណកក្ោេះស្រាយបញ្ជា កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យ 

ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកបានឯកភាពឱ្យវទិាល័យដដលខវេះស្រគូឧរថម យកស្រគូកស្រមិរ

មូលោឌ នដដលមានសមរទភាពខពស់ក្ៅជយួបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិ ោក់សុំក្ណើ រក្ៅមនធើរ

អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ គ្មុំស្រទឱ្យវទិាល័យដដលខវេះស្រគូឧរថមជលួ ឬខចើស្រគូពើវទិាល័យក្ផសងមកជយួ

បក្ស្រងៀន ឱ្យវទិាល័យដដលខវេះស្រគូក្ធវើបញ្ជ ើរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនឱ្យបានចាស់លាស់ យល់ស្រសបឱ្យវទិាល័យ

ដដលខវេះស្រគកូ្រៀបចុំក្សវាបក្ស្រងៀនមានក្មា៉ា ងបដនទមក្ោយគិរាស្របាក់ក្មា៉ា ងបដនទម អនុវរថការពស្រគយស្រគូតាម

ក្គ្មលការណ៍សា័ស្រគចិរថ។  

 តាមរយៈការស្របមូលផឋុ ុំមរិក្ោបល់របស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុងស្រសុក

កបុងកស្រមងសុំណួរបគា ញថា កបុងចុំក្ណាមវធិានការដដលថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា

ស្រកុង/ស្រសុកបានក្លើកក្ឡើងខ្ងក្លើ វធិានការដដលគរួឱ្យចាប់អារមាណ៍ាងក្គគឺ ការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន 

និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកបានឯកភាពឱ្យវទិាល័យដដលខវេះស្រគូឧរថម             យកស្រគូកស្រមិរមូលោឌ នដដលមាន

សមរទភាពខពស់ក្ៅជយួបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិ ពើក្ស្រ េះដុំក្ណាេះស្រាយក្នេះមានថាប ក់
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ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុកដល់ក្ៅ៩រូប កបុងចុំក្ណាម១១រូប ដដលបានផឋល់បទ

សមាា សន៍ សុទនដរបានក្លើកក្ឡើងពើដុំក្ណាេះស្រាយក្នេះ។ វធិានការក្នេះាទិនបន័យមយួដ៏សុំខ្ន់សស្រមាប់

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាយកក្ៅផសពវផាយដល់ក្ខរថក្ផសងៗក្ទៀរ។   

៤.៣.៦.វធិានការផ្ោះស្រសាយបញ្ហា បញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម 
 ស្រសុកដដលមានវទិាល័យក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមគឺស្រសុកកណាឋ លសធឹង ដដលក្លើសដល់ក្ៅ៩

នក់ក្ៅកបុងវទិាល័យ ហស កុំពង់កនធួរ។ ក្ហើយវធិានការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារក្លើសស្រគូ 

ដដលការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រសុកកណាឋ លសធឹងបានអនុវរថក្នេះគឺក្សបើសុុំក្គ្មលការណ៍ពើមនធើរ

ក្ដើមផើពស្រគយស្រគូក្ៅាលាក្រៀនដដលខវេះ។ ក្នេះក្បើតាមការផឋល់ចក្មលើយរបស់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាស្រសុកកណាឋ លសធឹង។ 

៤.៤.របររំក្នើញពីរក្រងសណួំ្រសមាា សន៍សក្មាប់រណ្ៈក្រប់ក្រងវិទ្យាលយ័ 
ស្រកាប៦ ក្ភទរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ 

 

 

 

 

  

តាមស្រកាប៦ គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដដលបានបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍មានចុំនួន១១នក់ 

ដដលកបុងក្នេះមានក្ភទស្របុសទាុំង១១រូប ក្សាើនឹង១០០%។ ទិនបន័យក្នេះបគា ញថា អបកចូលរមួផឋល់បទ

សមាា សគឺ ក្ភទស្របុសទាុំងអស់។ 

 

១១ 

១០០% 

០ 
២ 
៤ 
៦ 
៨ 

១០ 
១២ 

ប្រេកង់ ភាគរយ 

រេុស 
ស្សី 
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ស្រកាប៧ រនួទើរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងាលាដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ 

 

 តាមស្រកាប៧ បគា ញថាគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍មានចុំនួន

១១នក់ កបុងក្នេះ៦នក់ានយកាលា ក្សាើនឹង៥៤.៥% និង៥នក់ានយករង ក្សាើនឹង៤៥.៥%។ 

ទិនបន័យក្នេះបគា ញថា        គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដដលចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ភាគក្ស្រចើនានយក

ាលា។ 

ស្រកាប៨ អាយុរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ 

 

 តាមស្រកាប៨ បគា ញថាគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដដលបានចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍មានចុំនួន

១១នក់ កបុងក្នេះអាយុចក្នល េះពើ៣០ ដល់៤០ឆ្ប ុំគ្មា ន អាយុចក្នល េះពើ៤០ ដល់ ៥០ឆ្ប ុំមានចុំននួ៨នក់ 

០ 

១ 

២ 

៣ 

៤ 

៥ 

៦ 

ចាំនួន/នាក់ ភាគរយ 

៦ 

54.5% 

៥ 

45.5% 

នាយក 
នាយករង 

០ 
១ 
២ 
៣ 
៤ 
៥ 
៦ 
៧ 
៨ 

30-40 40-50 50-60

០ 

៨ 

៣ 

0.00% 

72.73% 
27.27% 

ប្រេកង់ 
ភាគរយ 
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ក្សាើនឹង ៧២.៧៣% និងចក្នល េះអាយុពើ៥០ ដល់ ៦០ឆ្ប ុំមាន៣នក់ ក្សាើនឹង២៧.២៧%។ ទិនបន័យក្នេះ

បគា ញថា គណៈស្រគប់ស្រគងាលាដដលចូលរមួផឋល់បទសមាា សន៍ភាគក្ស្រចើនមានអាយុចក្នល េះពើ៥០ ដល់ 

៦០ឆ្ប ុំ។ 

ស្រកាប៩ រស្រមវូការ(ខវេះ) ស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមវទិាល័យ 

 

 តាមស្រកាប៩ បគា ញថា មានវទិាល័យចុំនួន១០ មានរស្រមូវការ(ខវេះ) ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុង

ចុំក្ណាមវទិាល័យទាុំង១១ ដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើស ។ រស្រមូវការសរុបកបុងវទិាល័យទាុំង១០ គឺមានចុំនួន

៦០នក់ កបុងក្នេះវទិាល័យជ័យវរ ាន័ទើ៧ សទិរក្ៅកបុងស្រសុកក្កៀនាវ យខវេះក្ស្រចើនាងក្គដល់ក្ៅ១២នក់ 

ក្ហើយវទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ស្រចើនបនធ ប់មានវទិាល័យពើរគឺវទិាល័យហ ុន ដសន ាអ ង 

សទិរក្ៅកបុងស្រសុកាអ ង និងវទិាល័យសិរផូសទិរក្ៅស្រកុងតាក្មា  ដដលខវេះដល់ក្ៅ១១នក់។ ក្ោយដឡក

វទិាល័យដដលខវេះស្រគូកស្រមិរឧរថមរិចាងក្គគឺវទិាល័យហ ុនដសនក្កាេះចិនដដលខវេះដរ១នក់ប៉ាុក្ណាត េះ។ 
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ស្រកាប១០ រស្រមវូការស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យតាមមុខវាិជ  

 

សមាោ ល់៖ K=ភាារដខារ, I=សើលធម៌ពលរដឌវាិជ , H=ស្របវរថិវទិា, G=ភូមិវទិា, M=គណិរវទិា, P=រូប

វទិា, C=គើមើវទិា, B=ជើវវទិា, Es=ដផនដើវទិា, Ec=ក្សដឌកិចចវទិា, E=ភាាអង់ក្គលស, IT=ព័រ៌មានវទិា 

តាមស្រកាប១០ បគា ញថា មុខវាិជ ដដលខវេះក្ស្រចើនាងក្គ គឺមុខវាិជ ព៌រ័មានវទិា។ កបុងចុំក្ណាមវទិា

ល័យក្ស្រជើសក្រ ើសទាុំង១០ មានវទិាល័យចុំននួ៦ខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមុខវាិជ ព័រ៌មានវទិាក្នេះ ដដល

ខវេះរហូរដល់ក្ៅ៩នក់ ក្ហើយកបុងក្នេះវទិាល័យដដលខវេះមុខវាិជ ក្នេះក្ស្រចើនាងក្គគឺវទិាល័យហស.ាអ ង

ដដលខវេះដល់ក្ៅ៣នក់។ រ ើឯវទិាល័យដដលខវេះមុខវាិជ ក្នេះក្ស្រចើនបនធ ប់គឺវទិាល័យជ័យវរ ាន័ទើ៧ ដដលខវេះ

ចុំននួ២នក់។ ក្ស្រកពើក្នេះវទិាល័យ៤ក្ផសងក្ទៀរ ខវេះស្រគូកស្រមិរឧរថមមុខវាិជ ក្នេះ១នក់ដូចៗគ្មប ។ សស្រមាប់

មុខវាិជ ដដលខវេះក្ស្រចើនបនធ ប់គឺមុខវាិជ ភាាអង់ក្គលស មានវទិាល័យចុំននួ៥ខវេះមុខវាិជ ក្នេះ ដដលខវេះចុំនួន

៨នក់    ក្ហើយកបុងក្នេះ   វទិាល័យដដលខវេះមុខវាិជ ក្នេះក្ស្រចើនាងក្គ    គឺវទិាល័យជ័យវរ ាន័ទើ៧   ក្ហើយ

វទិាល័យាអ ង និងវទិាល័យសិរផូខវេះចុំននួ២នក់ដូចៗគ្មប  រ ើឯវទិាល័យ២ក្ទៀរខវេះមុខវាិជ ក្នេះ១នក់ដូ

ចៗគ្មប ផងដដរ។ ចុំដណកមុខវាិជ ដដលខវេះក្ស្រចើនបនធ ប់មកក្ទៀរក្នេះគឺមុខវាិជ ភូមិវទិា។ មានវទិាល័យ

ចុំននួ៦ខវេះមុខវាិជ ភូមិវទិា ដដលខវេះដល់ក្ៅ៧នក់កបុងចុំក្ណាមវទិាល័យទាុំង១០។ មុខវាិជ ក្នេះខវេះក្ស្រចើន
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ាងក្គក្ៅវទិាល័យជ័យវរ ាន័ទើ៧ ដដលខវេះចុំនួន២នក់ ក្ហើយវទិាល័យ៥ក្ទៀរខវេះមុខវាិជ ក្នេះ១នក់ៗដូច

គ្មប ។ ក្ស្រកពើមុខវាិជ ទាុំងបើខ្ងក្លើក្ៅមានមុខវាិជ ក្ផសងៗក្ទៀរដដលខវេះផងដដរ ដូចាមុខវាិជ សើលធម៌-

ពលរដឌ និងមុខវាិជ ដផនដើវទិាខវេះ៦នក់ដូចគ្មប  មុខវាិជ ជើវវាិជ  និងក្សដឌកិចចខវេះ៥នក់ មុខវាិជ ស្របវរថិវទិា 

និងគណិរវទិាខវេះ៤នក់ មុខវាិជ ភាាដខារខវេះ៣នក់ និងមុខវាិជ រូបវទិា និងគើមើវទិាខវេះ១នក់ៗ ដដល

រិចាងក្គ។ 

ស្រកាប១១  ស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្លើសរស្រមវូការ និងក្លើសតាមមុខវាិជ  

 

 តាមស្រកាប១១ បគា ញថា កបុងចុំក្ណាមវទិាល័យទាុំង១១ ដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើស មានវទិាល័យ១ 

ដដលមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្លើសរស្រមូវការ និងមានវទិាល័យចុំននួ២ ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម

តាមមុខវាិជ ។ តាមស្រកាបក្នេះបគា ញថាស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលក្លើសរស្រមូវ ក្ៅវទិាល័យសក្មឋចអគោ

មហាធមាក្ ធិាលាសុើម ដស្រពកអញ្ជច ញមានចុំនួន២៤នក់ កបុងក្នេះមុខវាិជ គណិរវទិាក្លើសក្ស្រចើន

ាងក្គដល់ក្ៅ៦នក់។     មុខវាិជ បនធ ប់គឺសើលធម៌-ពលរដឌវាិជ ក្លើស៤នក់     ភាាដខារក្លើស៣នក់ 

គើមើវទិា និងព័រ៌មានវទិាក្លើស២នក់ដូចគ្មប  និងមុខវាិជ ក្ផសងៗក្ទៀរសុទេដរក្លើស១នក់ៗដូចៗគ្មប  រមួ

មានស្របវរថិវទិា ភូមិវទិា រូបវទិា ជើវវទិា ដផនដើវទិា ក្សដឌកិចចវទិា និងភាាអង់ក្គលស។ ចុំដណកឯបញ្ជា
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មុខ្វជិ្ជា  

ហស.កាំែង់ភ្នាំ  ប្លើស
តាមមុខ្វជិ្ជា  

ជ្ជសីុមព្រែកអញ្ចា ញ 
ប្លើសត្រមូវការ 
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ក្លើសតាមមុខវាិជ ខលេះក្កើរមានក្ៅវទិាល័យដស្រពកដសលង និងវទិាល័យហ ុន ដសនកុំពង់ភបុំ ដដលក្លើសសរុប

ចុំននួ៧នក់ គឺមុខវាិជ ភាាដខារ២នក់ គណិរវទិា២នក់ រូបវទិា១នក់ និងមុខវាិជ គើមើវទិា២នក់។ 

ស្រកាប១២ ទើតាុំងវទិាល័យទាុំងដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើសទាុំង១១ 

 

 តាមស្រកាប១២ បគា ញថាមានវទិាល័យមាន៣សទិរក្ៅរុំបន់ទើស្របជុុំជន ក្សាើនឹង២៧.២៧% និង

មានវទិាល័យចុំននួ៨សទិរក្ៅរុំបន់ជនបទ ដដលក្សាើនឹង៧២.៧៣%។ ទិនបន័យក្នេះបគា ញថា វទិាល័យ

ភាគក្ស្រចើនសទិរក្ៅរុំបន់ជនបទ។ 
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ស្រកាប១៣ ការាកសរួព័រ៌មានរស្រមវូការស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមវទិាល័យរបស់មនធើរអប់រ ុំ  យុវជន  និង
កើឡាក្ខរថ មុននឹងបញ្ជូ នស្រគងូាើចូល 

 

 តាមស្រកាប១៣ បគា ញថាមានវទិាល័យចុំននួ១១ដដលស្ររូវបានមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ

ាកសួរាមុន មុននឹងបញ្ជូ នស្រគូក្ចញងាើចូល ដដលក្សាើនឹង១០០%។       ទិនបន័យក្នេះបគា ញថាមនធើរអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាក្ខរថសុទនដរបានាកសួរាមុនអុំពើរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមុននឹងបញ្ជូ នស្រគូក្ចញងាើ

ចូលវទិាល័យណាមយួ។ 

៤.៤.១.មូលផ្េតុ្ខវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តមផ្ៅវទិាល័យ 
 កបុងចុំក្ណាមវទិាល័យដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើសទាុំង១១ មានវទិាល័យចុំននួ១០ ដដលមានបញ្ជា ខវេះ

ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម។  មូលក្ហរុដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរក្ៅវទិាល័យដដលគណៈស្រគប់ស្រគង

វទិាល័យទាុំង១០បានក្លើកក្ឡើងមានដូចា ការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាមានចុំនួនរិចក្ពកកបុងមយួឆ្ប ុៗំ   មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបញ្ជូ នស្រគូមកក្ស្រចើនខុសឯកក្ទស  មនធើរ

អប់រ ុំ យុវជន     និងកើឡាបញ្ជូ នស្រគូក្ចញងាើក្ៅាលាដដលខវេះខ្រក្ស្រចើនាងក្គ      កុំក្ណើ នសិសសមធយម

សិកាទុរិយភូមិក្ោយារការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាបឋមភូមិាប់ក្ស្រចើន ការផ្ទល ស់(ក្ផធរ)ក្ចញ 

០ 

២ 

៤ 

៦ 

៨ 

១០ 

១២ 

ចាំនួនវ ិ ភាគរយ 

០ ០.០០% 

១១ 

១០០.០០% 

មិនព្ែល 
សាកសួរជ្ជមុន 
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មានស្រគូមូលោឌ នក្ស្រចើនក្ៅកបុងវទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម            ទើតាុំងអនុវទិាល័យស្ររូវ

ពស្រងើកាវទិាល័យស្រពមៗគ្មប កបុងក្ខរថ វទិាល័យដដលខវេះស្រគូមានទើតាុំងក្ៅរុំបន់ជនបទ និងាលាក្ទើបដរ

បក្ងកើរងាើ(អនុវទិាល័យ ក្ៅាវទិាល័យ)ាក្ដើម។  

 ក្យើងសក្ងករក្ឃើញថា មានមូលក្ហរុាក្ស្រចើនដដលនុំឱ្យមានកងវេះខ្រស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅ

វទិាល័យ ក្ហើយមូលក្ហរុទាុំងអស់ខ្ងក្លើភាគក្ស្រចើនមានការក្លើកក្ឡើងមូលក្ហរុក្ផសងៗគ្មប ។ ក្ោយ

ដឡកគណៈស្រគប់ស្រគងខលេះបានក្លើកក្ឡើងមូលក្ហរុដូចគ្មប ដូចា ការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួង

អប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាមានចុំននួរិចក្ពកកបុងមយួឆ្ប ុៗំ  ដដលមានគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ៣រូបបានក្លើក

ក្ឡើងពើមូលក្ហរុក្នេះ។ ក្ស្រកពើក្នេះ មានមូលក្ហរុមួយចុំននួក្ទៀរមានគណៈស្រគប់ស្រគង២រូបបានក្លើកក្ឡើង

មូលក្ហរុដូចគ្មប គឺ មនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាបញ្ជូ នស្រគូក្ចញងាើក្ៅាលាដដលខវេះខ្រក្ស្រចើនាងក្គ និង

កុំក្ណើ នសិសសមធយមសិកាទុរិយភូមិក្ោយារការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាបឋមភូមិាប់ក្ស្រចើន។ 

ក្នេះក្បើតាមទិនបន័យដដលទទលួបានពើការសមាា សគណៈស្រគងស្រគងវទិាល័យទាុំង១១រូប។ 

៤.៤.២.មូលផ្េតុ្ផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម និងផ្លើស្តាមមុខវជិ្ជា ខលះ 
 កបុងចុំក្ណាមវទិាល័យទាុំង១១ ដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើស មានដរវទិាល័យសក្មឋចអគោមហាធមាក្ ធិ

ាលាសុើមដស្រពកអញ្ជច ញដដលសទិរក្ៅកបុងស្រសុកមុខកុំពូលប៉ាុក្ណាត េះ ដដលក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម 

ក្ហើយមានវទិាល័យ២ ដដលក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមមុខវាិជ ខលេះ គឺវទិាល័យដស្រពកដសលងកបុងស្រសុក

កណាឋ លសធឹង និងវទិាល័យហ ុន ដសន កុំពង់ភបុំកបុងស្រសុកក្លើកដដក។ 

 ចុំក្ េះមូលក្ហរុ ដដលក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យសក្មឋចអគោមហាធមាក្ ធិាល

ាសុើមដស្រពកអញ្ជច ញគឺក្ោយារវទិាល័យក្នេះាាលាក្រៀនជុំនន់ងាើ។ 

ចុំដណកឯមូលក្ហរុដដលនុំឱ្យក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមមុខវាិជ ខលេះ គណៈស្រគប់ស្រគងក្ៅ

វទិាល័យទាុំង២ខ្ងបានក្លើកក្ឡើងក្ផសងៗគ្មប ។ គណៈស្រគងវទិាល័យដស្រពកដសលងបានក្លើកក្ឡើងថា មូល

ក្ហរុដដលក្លើសតាមមុខវាិជ  គឺក្ោយារកមាវធិើពក្នលឿនពើស្រគូកស្រមិរមូលោឌ នក្ៅាស្រគូកស្រមិរឧរថមរបស់
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ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា។ រ ើឯគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យហ ុន ដសនកុំពង់ភបុំវញិបានក្លើកក្ឡើងថា មូល

ក្ហរុដដលក្លើសគឺបណាឋ លមកពើស្រគូបឋូរចូលក្ដើមផើបានមកក្ៅស្រសុកកុំក្ណើ រ ឬក្ដើមផើបានមកបក្ស្រមើការក្ៅ

ជិរផធេះ។ 

៤.៤.៣.បញ្ហា គ្បឈម និងផលប៉ះពាល់ននក្ងវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម 

បញ្ជា ស្របឈម 

តាមលទនផលដដលទទលួបានពើការសមាា សគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យទាុំង១0 ដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថម បញ្ជា ស្របឈមក្ោយារកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលគណៈស្រគប់ស្រគងទាុំងក្នេះបានក្លើក

ក្ឡើងមានរមួមាន ស្រគូបក្ស្រងៀនខុសស្រកបខ័ណឍ (ស្រគូកស្រមិរមូលោឌ នបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិ) 

ស្រគូបក្ស្រងៀនខុសឯកក្ទស ស្រគូបក្ស្រងៀនមិនបានសុើជក្ស្រៅ និងមិនចុំក្គ្មលបុំណងនុំឱ្យការសិការបស់សិសស

មានលទនផលមិនសូវលអ ពិបាកក្រៀបចុំក្សវាបក្ស្រងៀន ក្រៀបសិសសខុសនិោមសិសសថាប ក់(អាចមានក្លើសពើ

៥០នក់ កបុង១បនធប់) ស្រគូបក្ស្រងៀនខលេះមានក្មា៉ា ងបក្ស្រងៀនក្ស្រចើន នយក នយករង បុគោលិកទើចារ់ការក្ចញ

ក្ៅជយួបក្ស្រងៀននុំឱ្យប៉ាេះ ល់ការគរស្រគប់ស្រគងាលាក្រៀនាក្ដើម។ កបុងចុំក្ណាមបញ្ជា ស្របឈមទាុំងអស់

ខ្ងក្លើបញ្ជា ស្របឈមដដលគរួយកចិរថទុកោក់ាងក្គគឺ ស្រគូបក្ស្រងៀនខុសស្រកបខ័ណឍ (ស្រគូកស្រមិរមូលោឌ ន

បក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិ) ពើក្ស្រ េះបញ្ជា ស្របឈមក្នេះនុំក្ៅរកបញ្ជា ស្របឈមក្ផសងក្ទៀរ 

និងស្ររូវបានក្លើកក្ឡើងដូចៗគ្មប ពើគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដល់ក្ៅ៧រូប កបុងចុំក្ណាមគណៈស្រគប់ស្រគងទាុំង

១០រូបខ្ងក្លើ។ ក្នេះក្បើតាមការសក្ងកររបស់អបកសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើទិនបន័យដដលទទលួបានពើកស្រមង

សុំណួរ។ 
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ផលប៉ា ល់ 

ស្រកាប១៤ លទធផលស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសកិាទុរិយភូមិកបុងក្ខរថកណាឋ លឆ្ប ុំសកិា២០១៧-២០១៨ 
និង២០១៨-២០១៩     

 

 

 

 

 

 

តាមស្រកាប១៤ បគា ញថា ការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិ គិរស្ររឹមរយៈក្ពលពើរឆ្ប ុំ

ចុងក្ស្រកាយក្នេះ កបុងក្ខរថកណាឋ លទទលួលទនផលមិនសូវលអក្នេះក្ទ ក្ោយឆ្ប ុំសិកា២០១៧-២០១៨ 

ទទលួបានលទនផលសរុប ៧៣.៥៩% និងឆ្ប ុំសិកា ២០១៩-២០១៩ ទទលួបាន ៧៣.៨០%ប៉ាុក្ណាត េះ។ 

កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមគឺាមូលក្ហរុដ៏សុំខ្ន់មួយដដលក្ធវើឱ្យក្ខរថកណាឋ ល ទទលួបានលទនផល

ស្របឡងមិនសូវលអ ដូចក្ៅនឹងការក្លើកក្ឡើងរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យភាគក្ស្រចើនដដលបានក្លើកក្ឡើង

ថា កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ធវើឱ្យសិសសក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទទលួបានលទនផលសិកាមិនសូវលអ។  
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ស្រកាប១៥ លទនផលស្របឡងសញ្ដបស្ររមធយមសកិាទុរិយភូមិឆ្ប ុំសកិា២០១៧-២០១៨ ក្ៅវទិាល័យក្គ្មល
ក្ៅ ដដលខវេះស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

តាមស្រកាប១៥ បគា ញថា ការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុង ឆ្ប ុំសិកា២០១៧-

២០១៨ វទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមគឺសិសសទទលួបានលទនផលមិនសូវលអាពិក្សសថាប ក់

វទិាាស្ត្សថ។ ាក់ដសឋង វទិាល័យ ហ ុនដសនាអ ង ទទលួបានលទនផលសិសសស្របឡងាប់ទាបាងក្គគឺ

បានស្ររឹម៣៥.៥៩% ប៉ាុក្ណាត េះ ក្ហើយខពស់ាងក្គគឺវទិាល័យហ ុនដសនងបល់ទទឹងបានស្ររឹមដរ៧៥.៩៧%

ប៉ាុក្ណាត េះសស្រមាប់ថាប ក់វទិាាស្ត្សថ។ 

 

0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00%

វ.ិព្រែកព្សែង 

វ.ិជ័យវរ មន័ទី៧ 

វ.ិព្រែកលួង 

វ.ិេន ហសព្រែកតាឌួង 

វ.ិហសកាំែង់ភ្នាំ 

វ.ិហស ពាមឧកញ៉ា អុង 

វ.ិហស ថ្នល់ទទឹង 

វ.ិហស ប្កាះចិន 

វ.ិហស សាា ង 

វ.ិសិត្បូ 

48.76% 

62.11% 

47.93% 

54.10% 

51.72% 

75% 

75.97% 

59.09% 

35.59% 

0 

83.82% 

88.89% 

87.63% 

90.24% 

92.55% 

100% 

91.93% 

100% 

61.38% 

76.63% 

65.60% 

63.19% 

70% 

92.22% 

80.85% 

87.50% 

35.59% 

សរេុរមួ 
វទិាសាស្រសរសងគម 
វទិាសាស្រសរ 
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ស្រកាប១៦ លទនផលស្របឡងសញ្ដបស្ររមធយមសកិាទុរិយភូមិឆ្ប ុំសកិា២០១៨-២០១៩ ក្ៅវទិាល័យក្គ្មល
ក្ៅដដលខវេះស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម 

 
តាមស្រកាប១៦ បគា ញថា ការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិកបុង ឆ្ប ុំសិកា២០១៨-

២០១៩ លទនផលក្ៅវទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានការដស្របស្របួលខលេះៗក្ោយមានការក្កើន

ក្ឡើងាងឆ្ប ុំសិកា ២០១៧-២០១៨ ប៉ាុដនថលទនផលក្នេះមិនទាន់លអស្របក្សើរក្ៅក្ឡើយក្ទពិក្សសសស្រមាប់

ថាប ក់វទិាាស្ត្សថ។ ាក់ដសឋង វទិាល័យដស្រពកលួងលទនផលសិសសស្របឡងាប់មានស្ររឹមដរ៥៩.៣៨%

ប៉ាុក្ណាត េះសស្រមាប់ថាប ក់វទិាាស្ត្សថ និង៦៩% សស្រមាប់លទនផលសរុបរមួ។ 

0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00%

វ.ិព្រែកព្សែង 

វ.ិជ័យវរ មន័ទី៧ 

វ.ិព្រែកលួង 

វ.ិេន ហសព្រែកតាឌួង 

វ.ិហសកាំែង់ភ្នាំ 

វ.ិហស ពាមឧកញ៉ា អុង 

វ.ិហស ថ្នល់ទទឹង 

វ.ិហស ប្កាះចិន 

វ.ិហស សាា ង 

វ.ិសិត្បូ 

71.83% 

68.07% 

59.38% 

70.64% 

80.36% 

82.86% 

87.76% 

91.67% 

66.51% 

0 

87.97% 

79.27% 

75.94% 

62.90% 

70.71% 

97.83% 

83.87% 

91.67% 

71.50% 

82.35% 

75.62% 

69% 

67.84% 

73.47% 

93.90% 

86.25% 

91.67% 

68.95% 

សរេុរមួ 
វទិាសាស្រសរសងគម 
វទិាសាស្រសរ 
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 សរុបមក តាមស្រកាប១៤ ស្រកាប១៥ និងស្រកាប១៦ ក្យើងអាចសនបិោឌ នបានថាកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថម គឺពិរាបានក្ធវើឱ្យមានផលប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពអប់រ ុំក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុយភូមិគរួឱ្យ

ស្រពួយបារមាណ៍ដដលស្ររូវដរយកចិរថទុកោក់។ 

៤.៤.៤.បញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម និងផ្លើស្តាមមុខវជិ្ជា  

 បញ្ជា ស្របឈមដដលបណាឋ លមកពើការក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ក្កើរមានដរក្ៅកបុងវទិាល័យ

មយួប៉ាុក្ណាត េះកបុងចុំក្ណាមវទិាល័យដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើសទាុំង១១ គឺវទិាល័យសក្មឋចអគោមហាធមាក្ ធិ

ាលាសុើមដស្រពកអញ្ជច ញ។ ក្ហើយបញ្ជា ស្របឈមក្នេះគឺពិបាកកបុងការដបងដចកភារកិចចឱ្យស្រគូបក្ស្រងៀន 

ក្ស្រ េះអរ់ថាប ក់ឱ្យស្រគូបក្ស្រងៀន។ ចុំដណកឯបញ្ជា ស្របឈមដដលបណាឋ លមកពើការក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថមតាមមុខវាិជ ខលេះ ក្កើរមានក្ៅវទិាល័យ២ គឺវទិាល័យដស្រពកដសលង និងវទិាល័យហ ុន ដសនកុំពង់ភបុំ

ដដលជបួបញ្ជា ស្របឈមដរមួយដូចគ្មប គឺស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមុខវាិជ ដដលក្លើសក្នេះបក្ស្រងៀនមិនស្រគប់តាម

និោមក្មា៉ា ងកុំណរ់។  

៤.៤.៥.ដំផ្ ះស្រសាយបញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារក្ងវះគ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តមផ្ៅវទិាល័យ 

 តាមការផឋល់ទិនបន័យរបស់គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យទាុំង១០ ដដលវទិាល័យមានបញ្ជា កងវេះស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម គណៈស្រគប់ស្រគងទាុំងក្នេះបានក្លើកក្ឡើងនូវដុំក្ណាេះស្រាយមយួចុំននួក្ដើមផើក្ោេះ

ស្រាយបញ្ជា ស្របឈមខ្ងក្លើរមួមាន ោក់សុំក្ណើ រក្ៅមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថាក្រៀងរាល់ឆ្ប ុំ 

ទាក់ទងក្ៅវទិាល័យដដលក្ៅជិរ ក្ដើមផើសុុំស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមកជយួបក្ស្រងៀនក្ោយគិរស្របាក់ក្មា៉ា ង

បដនទម (ខចើស្រគូពើាលាក្ផសង) មិនចុេះហរទក្លខ្ ក្លើឯការផ្ទល ស់បឋូរទើកដនលងក្ធវើការ(ក្ផធរ) របស់បុគោលិក

បក្ស្រងៀន ដដលបុំក្ពញភារកិចចមិនលអ និងមិនស្រគប់ឆ្ប ុំ ទន់ភលន់ មឺុងមា៉ា រ់ រមាល ភាពកបុងការក្រៀបចុំក្សវាបក្ស្រងៀន 

ជូនបុគោលិក អនុក្ស្រគ្មេះដល់បុគោលិកមានទើលុំក្ៅឆ្ៃ យ ក្ហើយក្លើកទឹកចិរថដល់អបកមានទើលុំក្ៅជិរ(ក្ការ

សរក្សើរា កយសុំដើ ប័ណតសរក្សើរ) ក្លើកទឹកចិរថស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោឌ នឱ្យបនថការសិកាថាប ក់
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បរញិ្ជដ បស្ររក្ដើមផើបក្ងកើនចុំក្ណេះដឹង ជុំរុញស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមូលោឌ ន ឱ្យស្រាវស្រាវ ស្របជុុំពិកាាមយួស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមតាមមុខវាិជ ដដលគ្មរ់បក្ស្រងៀន។  

 ក្ោងតាមទិនបន័យខ្ងក្លើ   ក្យើងក្ឃើញថា   មានដុំក្ណាេះស្រាយាក្ស្រចើនដដលគណៈស្រគប់ស្រគង

វទិាល័យទាុំង១០បានក្លើកក្ឡើង       កបុងការក្ោេះស្រាយបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ

ឧរថម។ ប៉ាុដនថតាមការសក្ងករទិនបន័យកបុងកស្រមងសុំណួរសមាា សន៍ អបកសិកាស្រាវស្រាវរកក្ឃើញថា ការោក់

សុំក្ណើ ក្ៅមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ ាក្រៀងរាល់ឆ្ប ុំ ាដុំក្ណាេះស្រាយដដលក្ពញនិយមាងក្គ

ពើក្ស្រ េះមានគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យដល់ក្ៅ៧បានក្លើកក្ឡើងពើដុំក្ណាេះស្រាយក្នេះ   ក្បើក្ទាេះបើាវាមាន

រយៈក្ពលដវងក៏ក្ោយ។ 

៤.៤.៦.ដំផ្ ះស្រសាយបញ្ហា គ្បឈមផ្ោយសារផ្លើស្គ្របូផ្គ្ងៀនក្គ្មិត្ឧត្តម     និងផ្លើស្តាម
មុខវជិ្ជា  
 បញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ ក្កើរមានដរក្ៅកបុងវទិាល័យសក្មឋចអគោមហាធមាក្ ធិាលាសុើម

ដស្រពកអញ្ជច ញមយួប៉ាុក្ណាត េះកបុងចុំក្ណាមវទិាល័យទាុំង១១ ដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើស។ ក្ហើយវធិានការក្ោេះ

ស្រាយបញ្ជា ខ្ងក្លើ ដដលវទិាល័យក្នេះបានក្ស្របើមានដូចា៖ 

 ក្ធវើរាបាយការណ៍ជូនការោិល័យអប់រ ុំស្រសុក/មនធើរ 

 ដបងដចកភារកិចចឱ្យស្រគូមកស្របចាុំការតាមរបបក្មា៉ា ងកុំណរ់ 

 ឱ្យស្រគូជយួក្ធវើកិចចការាលាក្ផសងៗតាមរស្រមូវការាក់ដសឋង តាមដងៃដដលគ្មរ់មកស្របចាុំការ 

ក្ោយដឡក ដុំក្ណាេះស្រាយបញ្ជា ក្លើសស្រគូកស្រមិរឧរថមតាមុខវាិជ ដដលវទិាល័យដស្រពកដសលង បាន

អនុវរថន៍គឺដចកក្មា៉ា ងគ្មប បក្ស្រងៀន      ចុំដណកវទិាល័យហ ុន ដសនកុំពង់ភបុំវញិ    គឺរាយការណ៍ក្ៅមនធើរអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាក្ខរថឱ្យបានដឹង។ 

តាមទិនបន័យដដលបានពើការសមាា សថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល ថាប ក់

ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យក្យើងអាចសនបិោឌ ន
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បានថា ការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ លគឹក្ៅមិនទាន់មានភាពក្ឆលើយរបក្ៅនឹង

រស្រមូវការក្ៅក្ឡើយក្ទ ក្ោយវទិាល័យ១០កបុងចុំក្ណាមវទិាល័យ២៩ដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរមានរស្រមូវ

ការ(ខវេះ) រហូរដល់៦០នក់ ក្ហើយកបុងចុំក្ណាមក្នេះមុខវាិជ ដដលខវេះមានដូចា ព័រ៌មានវទិា ភាា

អង់ក្គលស គណិរវទិា ជើវវទិា ភូមិវទិា ដផនដើវទិា សើលធម៌-ពលរដឌវាិជ  និងស្របវរថិវទិាាក្ដើម។ ាមយួ

គ្មប ក្នេះដដរក៏មានវទិាល័យខលេះមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្លើសរស្រមូវការ  និងវទិាល័យខលេះក្លើសតាមមុខ

វាិជ ផងដដរ។ ាក់ដសឋងកបុងចុំក្ណាមវទិាល័យដដលបានក្ស្រជើសក្រ ើសក្រ ើសទាុំង១១មានវទិាល័យ១ ក្លើស

រស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ដដលក្លើសស្រគូចុំននួ២៤នក់ប៉ាុដនថក្ោយារវទិាល័យក្នេះាាលាក្រៀន

ជុំនន់ងាើ។  

មយួវញិក្ទៀរ តាមទិនបន័យខ្ងក្លើក្ឃើញថាកងវេះ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមគឺបាននុំមកនូវបញ្ជា

ស្របឈមាក្ស្រចើនដល់វទិាល័យ ក្ហើយបញ្ជា ស្របឈមដដលស្ររូវយកចិរថទុកោក់ខ្ល ុំងាងក្គគឺ ស្រគូបក្ស្រងៀន

ខុសស្រកបខ័ណឍ (ស្រគូកស្រមិរមូលោឌ នបក្ស្រងៀនក្ៅកស្រមិរមធយមសិកាទុរិយភូមិ) បក្ស្រងៀនខុសឯកក្ទស ការ

បក្ស្រងៀនមិនបានសុើជក្ស្រៅ និងមិនចុំក្គ្មលបុំណង ដដលនុំឱ្យមានផលប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពអប់រ ុំ ក្ោយ

សិសសទទលួបានលទនផលមិនសូវលអក្ឡើយកបុងការស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិ។ ាមយួគ្មប

ក្នេះដដរ ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និង

កើឡាស្រកុង/ស្រសុក និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យបានសហការគ្មប ចារ់វធិានការមយួចុំនួនក្ដើមផើក្ោេះស្រាយ

បញ្ជា ខ្ងក្លើាបក្ណាឋ េះអាសនប ប៉ាុដនថមិនសូវទទលួបានលអក្ឡើយ។ ដូចក្នេះ ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា

គរួដរយកចិរថទុកោក់ឱ្យបានខ្ល ុំងកាល  ចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមដដលនុំឱ្យមានផលប៉ាេះ ល់ដូចដដលបានក្លើក

ក្ឡើងខ្ងក្លើ។ 



   

 

  

 

 
ជំពូរទ្យី៥៖ 

សននោិា ន និងសណូំ្រពរ 
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ជំពូរទ្យី៥ 

ក្សចរាីសននិោា ន នងិសណូំ្រពរ 

៥.១.ក្សចរាីសននិោា ន 

 ការសិកាស្រាវស្រាវក្នេះបានផឋល់ារបកគុំក្ហើញងាើមួយ សឋើពើ រស្រមូវការ និងការផោរ់ស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថកណាឋ ល និងសិកាអុំពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលបាននឹង

កុំពុងអនុវរថបចចុបផនប ស្រពមទាុំងសិកាពើផលប៉ាេះ ល់ដនកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថកណាឋ លក្ោយ

ដផអកក្លើលទនផលស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទុរិយភូមិ ក្ដើមផើាជុំនយួាា ររើដល់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន 

និងកើឡា។  

តាមរយៈលទនផលដនការស្រាវស្រាវ អបកសិកាស្រាវស្រាវអាចសនិោឌ នបានថា ការផោរ់ផោង់ស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅកបុងក្ខរថកណាឋ ល គឺមិនទាន់ក្ឆលើយរបក្ៅនឹងរស្រមូវការាក់ដសឋងរបស់ស្រគឹេះាទ ន

សិកា(វទិាល័យ)ក្ៅក្ឡើយក្ទ។ ក្ហើយកងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមបានក្ធវើឱ្យមានបញ្ជា ស្របឈមមយួ

ចុំននួដូចា ស្រគូបក្ស្រងៀនខុសស្រកបខ័ណឍ  ខុសឯកក្ទសដដលក្ធវើឱ្យមានផលប៉ាេះ ល់ដល់គុណភាពអប់រ ុំក្ៅ

កស្រមិរវទិាល័យគឺកបុងវទិាល័យននដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមទទលួបានលទនផលមិនសូវលអកបុងការ

ស្របឡងសញ្ជដ បស្ររមធយមសិកាទូរិយភូមិ។ 

៥.២.សណូំ្រពរ 

 តាមរយៈលទនផលដនការសិកាស្រាវស្រាវក្ោយផ្ទធ ល់   ក្ៅតាមវទិាល័យចុំនួន១១    ដនមនធើរអប់រ ុំ 

យុវជន និងកើឡាក្ខរថកណាឋ ល និងការស្រាវស្រាវទិនបន័យដដលមានស្រាប់ក្ៅស្រគប់វទិាល័យបានបគា ញឱ្យ

ក្ឃើញថា ការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវតាមមុខវាិជ ឯកក្ទសរស្រមូវការ មិនទាន់បានក្ឆលើយរបក្ៅ

ក្ឡើយ។ កតាថ ក្នេះមិនអាចអូសបនល យកបុងាទ នភាពដដដលក្នេះរក្ៅក្ទៀរបានក្ទ ក្បើមិនបានក្ោេះស្រាយ

ទាន់ក្ពលក្វលា ក្នេះនឹងក្ធវើឱ្យគុណភាពអប់រ ុំ ក្ៅកស្រមិរវទិាល័យននកបុងក្ខរថកណាឋ លមិនក្ឆលើយរបក្ៅ
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នឹងការអនុវរថយុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ។ កបុងន័យក្នេះ អបកសិកាស្រាវស្រាវបានផឋួចក្ផឋើមក្លើក

ក្ឡើងនូវសុំណូមពរ ដល់ស្រកសួង មនធើរ និងអបក ក់ព័ននដូចខ្ងក្ស្រកាម៖  

 ស្រកសងួអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា 

 គរួដរបនថអនុវរថន៍ក្គ្មលការណ៍កបុងការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ោយរស្រមូវ
ឱ្យក្បកេជនក្ស្រជើសក្រ ើសវទិាល័យមុននឹងមកចុេះក្ឈ្លា េះស្របឡង 

 គរួបដនទមចុំននួក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមស្របចាុំឆ្ប ុំ  

 កបុងការក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀន គរួផឋល់ឱ្កាសឱ្យក្ស្រចើនដល់អបកមូលោឌ នក្ដើមផើកុុំឱ្យមានការផ្ទល ស់

បឋូរទើកដនលងបក្ស្រមើការគរ 

 ផ្ទល ស់បឋូរ(ចល័រ)ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម និងនយកវទិាល័យក្ៅកបុងក្ខរថ៥ឆ្ប ុំមឋង ក្ដើមផើអាច

ពស្រគយស្រគូក្ចញពើទើស្របជុុំជនក្ៅជនបទបាន 

 ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកងុ/

ស្រសកុ និងគណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ៖ 

 បនថការសហការគ្មប ឱ្យកាន់ដរលអស្របក្សើរដងមក្ទៀរកបុងការចារ់ដចង ឬក្ស្របើស្របាស់ស្រគូបក្ស្រងៀន

កស្រមិរឧរថម ក្ដើមផើជយួក្ោេះស្រាយបញ្ជា កងវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថ 

 ក្រៀបចុំបញ្ជ ើរស្រមូវការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមស្របចុំឆ្ប ុំឱ្យបានស្ររឹមស្ររូវ និងចាស់លាស់ ដស្រកងមាន

ភាពខវេះចក្នល េះ ដដលអាចឱ្យស្រកសួងក្ធវើការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសស្រគូបក្ស្រងៀនងាើមិនចុំឯកក្ទសដដល

ស្ររូវការ ឬមិនស្ររូវទើតាុំងវទិាល័យដដលខវេះពិរស្របាកដ។ 

 អបកស្រាវស្រាវបនថ៖ 

ការសិកាស្រាវស្រាវក្ៅក្លើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម គឺក្ធវើក្ឡើងដរកបុងក្ខរថ

កណាឋ ល និងក្ស្រជើសវទិាល័យកបុងក្ខរថដរ១១ប៉ាុក្ណាត េះ ដដលាកតាថ មយួអាចក្ធវើឱ្យមានភាពខវេះចក្នល េះ និង

មិនទាន់ស្រគប់ស្រជុងក្ស្រាយ។ ដូចក្នេះអបកសិកាស្រាវស្រាវក្ស្រកាយៗ ដដលមានបុំណងចង់សិកាដសវងយល់

អុំពើរស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម សូមពស្រងើកវាិលភាពក្ៅក្ខរថដដទក្ទៀរ ឬវទិាល័យ
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ក្ផសងៗក្ទៀរកបុងក្ខរថកណាឋ លឱ្យកាន់ដរទូលាយ ក្ដើមផើដឹងឱ្យកាន់ដរចាស់អុំពើាទ នភាពដនការផោរ់ផោង់ស្រគូ

បក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា។  
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ឯរស្ថរក្ោង 

      

 

ក្កើរ គើមក្ហង (២០១៨) ាទ នភាពដនការស្រក្បើស្របាស់ស្រគូបក្ស្រងៀនតាមវទិាល័យននក្ៅកមពុា។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) ក្គ្មលការណ៍កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុងវស័ិ
យអប់រ ុំ។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) ក្គ្មលការណ៍កុំដណទស្រមង់ការស្រគប់ស្រគងធនធានមនុសសកបុងវស័ិ
យអប់រ ុំ។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) តារាងដបងដចកស្រកបខណឍ ស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសគរុនិសិរសកស្រមិរ
ឧរថម(បរញិ្ជដ +១) ជុំណាន់ទើ២៥។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) ដផនការយុទនាស្ត្សថវស័ិយអប់រ ុំ ឆ្ប ុំ ២០១៩-២០២៣។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) ដផនទើបគា ញផលូវការអប់រ ុំកមពុាឆ្ប ុំ២០៣០។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) ក្សចកឋើជូនដុំណឹងក្លខ ៣១៣០ អយក.បល។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩) ក្សចកឋើដណនុំសឋើពើការស្រគប់ស្រគងស្រគូបក្ស្រងៀន។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៩)  ក្សចកឋើដណនុំសឋើពើការស្របឡងក្ស្រជើសក្រ ើសចូលស្រកបខ័ណឍ ស្រគូប
ក្ស្រងៀន។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៨) ស្រកបខ័ណឍ គនលងអាជើពស្រគូបក្ស្រងៀន។ 
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ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៨) យុទនាស្ត្សថកុំដណទស្រមង់វស័ិយអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា 
២០១៨-២០២៣។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៦) ដផនការសកមាភាពសឋើពើធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំ។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១៣) ក្គ្មលនក្ោបាយសឋើពើស្រគូបក្ស្រងៀន។ 

ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡា (២០១២) ក្គ្មលនក្ោបាយសឋើពើធនធានមនុសសកបុងវស័ិយអប់រ ុំ។ 

ឆ្ន ាុំងលើន និងសុខ ក្ាភា (២០១៨) របាយការណ៍កមាសិកាបញ្ច ប់ការសិកា ការស្រគប់ស្រគង
ធនធានមនុសស។  

ជនួ ណារ (១៩៦៧) វចននុស្រកមដខារ  ភបុំក្ពញ។ 

នយកោឌ នបុគលិក (២០២០) របាយការណ៍សឋើពើាទ នភាពអប់រ ុំ ឆ្ប ុំសិកា ២០១៨-២០១៩។ 

ស្រពេះរាជស្រកឹរយសឋើពើលកេខនថិកៈក្ោយដឡកដនស្រកបខ័ណឍ ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម(២០០១)។ 

ស្រពេះរាជស្រកឹរយសឋើពើពើក្គ្មលការណ៍រមួដនការក្រៀបចុំមុខគរាធារណៈ (១៩៩៧)។ 

រាជរោឌ ភិបាលកមពុា (២០១៩) ដផនការយុទនាស្ត្សថអភិវឌណារិ ២០១៩-២០២៣។ 

រាជរោឌ ភិបាលកមពុា (២០១៩) យុទនាស្ត្សថចរុក្កាណដុំណាក់កាលទើ៤។ 

រាជរោឌ ភិបាលកមពុា (២០១៦) អនុស្រកឹរយសឋើពើការក្រៀបចុំ  និងស្របស្រពឹរថក្ៅរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ   យុវជន និង
កើឡា។ 

រាជរោឌ ភិបាលកមពុា (២០០៨) អនុស្រកឹរយសឋើពើស្រកមសើលធម៌វាិជ ជើវៈស្រគូបក្ស្រងៀន។ 

អ ុ៊ុំ ាខន (២០១៧) មគោុក្ទសក៍សស្រមាប់ស្រគូបក្ស្រងៀនងាើ។ 
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ឧបសរព័នធ 
ឧបសមព័ននទើ១៖ កស្រមងសុំណួរសមាា សន៍សស្រមាប់ថាប ក់ដឹកនុំមនធើរអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាក្ខរថ 

រក្រងសណួំ្រសមាា សន៍សក្មាប់ថ្នន រ់ ឹរនារំនេីរអប់រកំ្េតត 

សរូក្ោរព និងជំរាបសរួក្ោរ/ក្ោរក្ស ីជាទ្យីក្ោរព ៏េពង់េពស ់
ខញុ ុំបាទក្ឈ្លា េះ ក្សឿន សុខណាង ានិសសរិថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំក្ៅវទិា

ាទ នារិអប់រ ុំ។ ខញុ ុំបាទកុំពុងសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ច ប់ថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ក្ស្រកាមស្របធានបទ “ រស្រមូវ

ការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យននកបុងក្ខរថកណាឋ ល”។ អាស្រស័យក្ហរុក្នេះសូម

ក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្មតាថ ជយួផឋល់ចក្មលើយចុំក្ េះសុំណួរខ្ងក្ស្រកាមក្ោយកឋើអនុក្ស្រគ្មេះ  ។     ខញុ ុំបាទសូមដងលង

អុំណរគុណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចុំណាយក្ពលក្វលាដ៏មានរដមលរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ កបុងការជយួ

ចូលរមួសហការាមយួខញុ ុំបាទ។ រាល់ចក្មលើយដដលក្លាក/ក្លាកស្រសើផឋល់ឲ្យ គឺាព័រ៌មានដ៏មានារៈ

សុំខ្ន់ខ្ល ុំងបុំផុរសស្រមាប់ថាប ក់ដឹកនុំស្រកសួងអប់រ ុំ យកក្ៅសិកានឹងដកលមអនូវចុំណុចខវេះខ្ររបស់ស្រកសួង 

ក្ដើមផើឲ្យការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលបក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យកបុងក្ខរថកណាឋ ល កាន់ដរមានភាព

ក្ឆលើយរបនឹងរស្រមូវការ ។ សូមក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្មតាថ ផឋល់នូវចក្មលើយពិរស្របាកដ ក្ដើមផើឲ្យការសិកា

ស្រាវស្រាវមានលកេណៈវទិាាស្ត្សថ អបកស្រាវស្រាវសនានឹងរកាស្រកមសើលធម៌កបុងការស្រាវស្រាវ រកាសិទន 

និងកិរថិយសជូនក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្ោយកឋើក្គ្មរពដ៏ខពង់ខពស់។ 

អុំពើព័រ៌មានផ្ទធ ល់ខលួន សទរិិវទិាល័យ និងសទរិិស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងក្ខរថ 

១.  ក្ភទ៖   ស្របុស                    ស្រសើ    

២.  អាយុ៖ ............ឆ្ប ុំ     រនួទើ៖...............................   ក្លខទូរស័ពធ៖............................ 

៣.ក្រើកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើមានវទិាល័យចុំនួនប៉ាុនា ន? 

ាលាចុំននួ៖ 

 រុំបន់ជនបទចុំននួ.......  រុំបន់ទើស្របជុុំជនចុំនួន........ 
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៤. ក្រើកបុងក្ខរថក្លាក/ក្លាកស្រសើមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមប៉ាុនា ននក់? កបុងក្នេះស្រសើប៉ាុនា ន? 

 ស្របុស........នក់     ស្រសើ...........នក់ 

៥.ក្រើកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើមានវទិាល័យចុំននួប៉ាុនា នដដលខវេះនិងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម? 

វទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានចុំនួន៖ .......................... 

វទិាល័យដដលក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានចុំនួន៖............................ 

៦. ក្រើវទិាល័យកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើដដលខវេះស្រគូភាគក្ស្រចើនក្ៅជនបទ ឬទើស្របជុុំជន? 

 ជនបទ        ខ.ទើស្របជុុំជន 

៧.ក្រើវទិាល័យកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើដដលក្លើសស្រគូភាគក្ស្រចើនក្ៅជនបទ ឬទើស្របជុុំជន ?  

 ជនបទ        ទើស្របជុុំជន 

៨.ក្រើការដបងដចកស្រគូកស្រមិរឧរថមក្ចញងាើកនលងមក មនធើរបានអនុវរថន៍ោ៉ា ងដូចក្មថច ?  

 ចារ់តាុំងក្ៅវទិាល័យខវេះស្រគូ     ាមើខលួនក្ស្រជើសក្រ ើសវ.ិក្ោយខលួនឯង 

អុំពើមរិក្ោបល់ 

៩.ក្រើមូលក្ហរុអវើខលេះដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមវទិាល័យននក្ៅកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/
ក្លាកស្រសើ? 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
 
១០.ក្រើមូលក្ហរុអវើខលេះ ដដលនុំឱ្យមានបញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមវទិាល័យននក្ៅកបុង
ក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 



  69  

 

១១.ក្រើកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើជបួបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅ
វទិាល័យ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១២.ក្រើកបុងក្ខរថរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើជបួបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម
ក្ៅវទិាល័យ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១៣.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានវធិានការដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថម? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១៤.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើចារ់វធិានការដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថម? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
១៥.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានក្ោបល់និងសុំណូមពរដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម
របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡានក្ពលបចចុបផនបក្នេះ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................   
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ឧបសមព័ននទើ២៖ កស្រមងសុំណួរសមាា សន៍សស្រមាប់ថាប ក់ដឹកនុំការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក 

រក្រងសណួំ្រសមាា សនស៍ក្មាបថ់្នន រ ់ឹរនាកំារោិលយ័ការោិលយ័អប់រកំ្រុង ក្សុរ 

សរូក្ោរព និងជំរាបសរួក្ោរ/ក្ោរក្ស ីជាទ្យីក្ោរព ៏េពង់េពស ់

ខញុ ុំបាទក្ឈ្លា េះ ក្សឿន សុខណាង ានិសសរិថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំក្ៅវទិា

ាទ នារិអប់រ ុំ។ ខញុ ុំបាទកុំពុងសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ច ប់ថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ក្ស្រកាមស្របធានបទ “ រស្រមូវ

ការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យននកបុងក្ខរថកណាឋ ល”។ អាស្រស័យក្ហរុក្នេះសូម

ក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្មតាថ ជយួផឋល់ចក្មលើយចុំក្ េះសុំណួរខ្ងក្ស្រកាមក្ោយកឋើអនុក្ស្រគ្មេះ  ។     ខញុ ុំបាទសូមដងលង

អុំណរគុណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅ ចុំក្ េះការចុំណាយក្ពលក្វលាដ៏មានរដមលរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ កបុងការជួយ

ចូលរមួសហការាមយួខញុ ុំបាទ។ រាល់ចក្មលើយដដលក្លាក/ក្លាកស្រសើផឋល់ឲ្យ គឺាព័រ៌មានដ៏មានារៈ

សុំខ្ន់ខ្ល ុំងបុំផុរសស្រមាប់ថាប ក់ដឹកនុំស្រកសួងអប់រ ុំ យកក្ៅសិកានឹងដកលមអនូវចុំណុចខវេះខ្ររបស់ស្រកសួង 

ក្ដើមផើឲ្យការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមដដលបក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យកបុងក្ខរថកណាឋ ល កាន់ដរមានភាព

ក្ឆលើយរបនឹងរស្រមូវការ ។ សូមក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្មតាថ ផឋល់នូវចក្មលើយពិរស្របាកដ ក្ដើមផើឲ្យការសិកា

ស្រាវស្រាវមានលកេណៈវទិាាស្ត្សថ អបកស្រាវស្រាវសនានឹងរកាស្រកមសើលធម៌កបុងការស្រាវស្រាវ រកាសិទន 

និងកិរថិយសជូនក្លាក/ស្រសើក្លាក ក្ោយកឋើក្គ្មរពដ៏ខពង់ខពស់។ 

អុំពើព័រ៌មានផ្ទធ ល់ខលួន និងសទរិិវទិាល័យ និងស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងស្រសកុ 

១.  ក្ភទ៖   ស្របុស                    ស្រសើ    

២.  អាយុ៖ ............ឆ្ប ុំ    រនួទើ៖.........................................ក្លខទូរស័ពធ៖................................. 

៣.ក្ឈ្លា េះស្រសុក...................................................   

៤.ក្រើកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើមានវទិាល័យចុំននួប៉ាុនា ន? 

ាលាចុំននួ៖ 

 រុំបន់ជនបទចុំននួ.......  រុំបន់ទើស្របជុុំជនចុំនួន........ 
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៥. ក្រើកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមប៉ាុនា ននក់? កបុងក្នេះស្រសើប៉ាុនា ន? 

 ស្របុស........នក់     ស្រសើ...........នក់ 

៦.ក្រើកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ មានវទិាល័យចុំននួប៉ាុនា ន ដដលខវេះ និងក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថម? 

វទិាល័យដដលខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានចុំនួន៖ .......................... 

      

ក្ឈ្លា េះវទិាល័យដដលខវេះស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ចុំននួស្រគដូដលខវេះ 

  

  

  

  

  

 

វទិាល័យដដលក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមមានចុំនួន៖............................ 

ក្ឈ្លា េះវទិាល័យដដលក្លើសស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ចុំននួស្រគដូដលក្លើស 
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៧. ក្រើវទិាល័យកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើដដលខវេះស្រគូភាគក្ស្រចើនក្ៅជនបទ ឬទើស្របជុុំជន? 

 ជនបទ        ខ.ទើស្របជុុំជន 

៨.ក្រើវទិាល័យកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើដដលក្លើសស្រគូភាគក្ស្រចើនក្ៅជនបទ ឬទើស្របជុុំជន ?  

   ជនបទ        ទើស្របជុុំជន 

៩.ក្រើកនលងមកការោិល័យអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡាស្រកុង/ស្រសុក អនុវរថវធិានការណាមយួកបុងការចារ់តាុំង
បនថស្រគូឧរថមក្ចញងាើ? 

     អនុវរថតាមចុំណារ់ការរបស់មនធើរ    ក្លើកក្ោបល់សុុំបថូរាលា 

អុំពើមរិក្ោបល់ 

១០.ក្រើមូលក្ហរុអវើខលេះ ដដលនុំឱ្យខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅតាមវទិាល័យននក្ៅកបុងស្រសុករបស់
ក្លាក/ក្លាកស្រសើ? 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
១១.ក្រើមូលក្ហរុអវើខលេះដដលនុំឱ្យមានបញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ក្ៅតាមវទិាល័យននក្ៅកបុង
ស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១២.ក្រើកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើជបួបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅ
វទិាល័យ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
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១៣.ក្រើកបុងស្រសុករបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើជបួបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម
ក្ៅវទិាល័យ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១៤.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានវធិានការដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារខវេះស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថមក្ៅវទិាល័យ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១៥.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើចារ់វធិានការដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថមក្ៅវទិាល័យ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

១៦.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានក្ោបល់និងសុំណូមពរដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម
របស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡានក្ពលបចចុបផនបក្នេះ? 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
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ឧបសមព័ននទើ៣៖ កស្រមងសុំណួរសស្រមាប់សមាា សន៍គណៈស្រគប់ស្រគងវទិាល័យ 

រក្រងសណួំ្រសមាា សន៍សក្មាប់រណ្ៈក្រប់ក្រងវិទ្យាលយ័ 

សរូក្ោរព និងជំរាបសរួក្ោរ/ក្ោរក្ស ីជាទ្យីក្ោរព ៏េពង់េពស ់
ខញុ ុំបាទក្ឈ្លា េះ    ក្សឿន សុខណាង    ានិសសរិថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ដផបកស្រគប់ស្រគងអប់រ ុំក្ៅ

វទិាាទ នារិអប់រ ុំ។ ខញុ ុំបាទកុំពុងសរក្សរនិក្កេបបទបញ្ច ប់ថាប ក់បរញិ្ជដ បស្ររាន់ខពស់ក្ស្រកាមស្របធានបទ “ 

រស្រមូវការ និងការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមក្ៅវទិាល័យននកបុងក្ខរថកណាឋ ល”។ អាស្រស័យក្ហរុក្នេះ

សូមក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្មតាថ ជយួផឋល់ចក្មលើយចុំក្ េះសុំណួរខ្ងក្ស្រកាមក្ោយកឋើអនុក្ស្រគ្មេះ  ។     ខញុ ុំបាទសូម

ដងលងអុំណរគុណោ៉ា ងស្រាលក្ស្រៅចុំក្ េះការចុំណាយក្ពលក្វលាដ៏មានរដមលរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ កបុងការ

ជយួចូលរមួសហការាមួយខញុ ុំបាទ។ រាល់ចក្មលើយដដលក្លាក/ក្លាកស្រសើផឋល់ឲ្យ គឺាព័រ៌មានដ៏មានារៈ

សុំខ្ន់ខ្ល ុំងបុំផុរសស្រមាប់ថាប ក់ដឹកនុំស្រកសួងអប់រ ុំ យកក្ៅសិកានឹងដកលមអនូវចុំណុចខវេះខ្ររបស់ស្រកសួង 

ក្ដើមផើឲ្យការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថម ដដលបក្ស្រងៀនក្ៅវទិាល័យកបុងក្ខរថកណាឋ លកាន់ដរមានភាព

ក្ឆលើយរបនឹងរស្រមូវការ ។ សូមក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្មតាថ ផឋល់នូវចក្មលើយពិរស្របាកដ ក្ដើមផើឲ្យការសិកា

ស្រាវស្រាវមានលកេណៈវទិាាស្ត្សថ អបកស្រាវស្រាវសនានឹងរកាស្រកមសើលធម៌កបុងការស្រាវស្រាវ រកាសិទន 

និងកិរថិយសជូនក្លាក/ក្លាកស្រសើ ក្ោយកឋើក្គ្មរពដ៏ខពង់ខពស់។ 

អុំពើព័រ៌មានផ្ទធ ល់ខលួន សទរិិស្រគបូក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងវទិាល័យ 

១.  ក្ភទ៖   ស្របុស                    ស្រសើ    

២.  អាយុ៖ ............ឆ្ប ុំ     រនួទើ៖............................... ក្លខទូរសពធ........................................  

៣.ក្ឈ្លា េះវទិាល័យ........................................................   ស្រសុក.............................................. 

៤.ក្រើកបុងាលាក្រៀនរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើមានស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមចុំននួប៉ាុនា ននក់? កបុងក្នេះស្រសើ
ប៉ាុនា ននក់? 

 ក.ស្របុស........នក់   ខ.ស្រសើ...........នក់ 
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កុំណរ់សមាោ ល់៖  
 ចុំក្ េះសុំណួរទើ៥ ក្បើក្លាក/ក្លាកស្រសើក្ឆលើយចុំណុច “ក” សូមបុំក្ពញកបុងតារាងដដលខវេះ ក្បើក្លាក/
ក្លាកស្រសើក្ឆលើយចុំណុច “ខ” សូមបុំក្ពញកបុងតារាងដដលក្លើស 

 ចុំក្ េះសុំណួរទើ៧ ទើ៨ និងសុំណួរទើ៩ ក្បើក្លាក/ក្លាកស្រសើក្ឆលើយចុំណុច “ក” គឺចុំណុច “ក” ទាុំង
អស់ ក្បើក្ឆលើយចុំណុច “ខ” គឺចុំណុច “ខ” ទាុំងអស់។ 

៥. ក្រើកបុងាលាក្រៀនក្លាក/ក្លាកស្រសើខវេះ ឬក្លើសស្រគូកស្រមិរឧរថមប៉ាុនា ននក់? មុខវាិជ អវើខលេះ? 

 ក.ខវេះ.............នក់     ខ.ក្លើស..............នក់ 

មុខ
វាិជ  

K I H G M P C B Es Ec E IT សរុប 

ខវេះ              

ក្លើស              

ចុំណាុំ៖ K=ភាាដខារ, I=សើល-ពលរដឌ, H=ស្របវរថិវទិា, G=ភូមិវទិា, M=គណិរវទិា, P=របូវទិា,  

C=គើមើវទិា, B=ជើវវទិា, Es=ដផនដើវទិា, Ec=ក្សដឌកិចច, E=អង់ក្គលស, IT=ព័រ៌មានវទិា 

៦. ក្រើវទិាល័យរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើសទិរក្ៅកបុងរុំបន់ជនបទ ឬទើស្របជុុំជន? 

 ជនបទ        ទើស្របជុុំជន 

៧.ក្រើមនធើរបានាកសួរអុំពើរស្រមូការស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមឬក្ទ មុននឹងបញ្ជូ នស្រគូក្ចញងាើចូល? 

  មិនដដល        ាកសួរាមុន 

អុំពើមរិក្ោបល់ 

៨.ក្រើមូលក្ហរុអវើខលេះដដលនុំឱ្យខវេះ ឬក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរឧរថមកបុងវទិាល័យរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ? 

ក.មូលក្ហរុខវេះស្រគូ៖

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
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 ខ.មូលក្ហរុក្លើសស្រគូ៖
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
៩.ក្រើវទិាល័យរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើជបួបញ្ជា ស្របឈមអវើខលេះ ចុំក្ េះការខវេះ ឬក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថម? 

 ក.បញ្ជា ស្របឈមចុំក្ េះការខវេះស្រគូ៖
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
 ខ.បញ្ជា ស្របឈមចុំក្ េះការក្លើសស្រគូ៖
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
១០.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានវធិានការដូចក្មឋចខលេះចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារខវេះ ឬក្លើសស្រគូបក្ស្រងៀន
កស្រមិរឧរថមកបុងាលាក្រៀនរបស់ក្លាក/ក្លាកស្រសើ? 

ក.វធិានការចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារខវេះស្រគូ៖
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
 ខ.វធិានការចុំក្ េះបញ្ជា ស្របឈមក្ោយារក្លើសស្រគូ៖
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
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១១.ក្រើក្លាក/ក្លាកស្រសើមានក្ោបល់ និងសុំណូមពរដូចក្មឋចខលេះ ចុំក្ េះការផោរ់ផោង់ស្រគូបក្ស្រងៀនកស្រមិរ
ឧរថមរបស់ស្រកសួងអប់រ ុំ យុវជន និងកើឡានក្ពលបចចុបផនបក្នេះ? 
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 
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ឧបសមព័នទើ៤៖ លិខិរបគោ ប់ការ 
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ឧបសមព័ននទើ៥៖ លិខិរចុេះស្របមូលទិនបន័យ 

 


